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AQOSB’de sanayiciler
istihdam tesvikleri
konusunda
bilgilendirildi

Adana Haci Sabanci Organize Sanayi Bolge-
sinde sanayicilere; Adana Galisma ve Is Kurumu
[ Mudarlaga (ISKUR) ve Sosyal Giivenlik Kurumu

(SGK) tarafindan saglanan istihdam tesvikleri an-
latildi.

Adana ISKUR Il Miidiirii Ahmet Karavel ile
Sosyal Guvenlik Kurumu Adana Il Midtru Bilal
Canbolat, AOSB Yonetim Kurulu Baskani Bekir
Siitcii, Denetim Kurulu Uyesi Hilal Akséz, Bélge
Miduri Ersin Akpinar, sanayici ve galisanlari top-
lantiya katildi.

Seyhan Toplanti Salonu'nda dizenlenen top-
lantida, sanayicilere ilave istihdam konusunda is-
verenlere sunulan imkanlar hakkinda bilgiler
verildi. 3'TE
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Sanayicilere ‘istihdam

tesvikleri’ anlatild

Adana Haci Sabanci Organize Sanayi Bol-
gesinde sanayicilere; Adana Galisma ve Is Ku-
rumu [l Midiirligi (ISKUR) ve Sosyal Glivenlik
Kurumu (SGK) tarafindan saglanan istihdam
tesvikleri anlatildi.

Adana ISKUR Il Miidiri Ahmet Karaveli ile
Sosyal Glivenlik Kurumu Adana Il Miidir Bilal
Canbolat, AOSB Yonetim Kurulu Bagkani Bekir
Siiteii, Denetim Kurulu Uyesi Hilal Aksbz,
Bolge Mid(irii Ersin Akpinar, sanayici ve gali-
sanlar toplantiya katildi.

Seyhan Toplanti Salonu’nda diizenlenen
toplantida, sanayicilere ilave istihdam konu-
sunda igverenlere sunulan imkanlar hakkinda
bilgiler verildi.

AOSB Bagkani Bekir Siitcii, toplantinin agili-
sindaki konusmasinda, sanayicileri bilgilendir-
meye yonelik organizasyonun dnemine isaret
ederek, “Ben de bir sanayici olarak; buraya
kadar gelip sanayicilerimizi ve galisanlarimizi
bilgilendirmelerinden dolayi il midirlerimize
tlim arkadaslarim adina tesekkir ediyorum. Bu-
rada hem yeni tesvik uygulamalari konusunda
bilgi edinecegiz hem de varsa kafamizla olusan
sorulara cevap alma imkani bulacagiz” dedi.

Adana ISKUR Il Miidiirii Ahmet Karaveli, is-
letme sahipleri ve yoneticileri ile etkin bir isbir-
ligi ile faaliyetlerini stirdirdlklerini belirterek,
"Gegtigimiz Agustos ay1 mallimunuz tlkemiz;
dis kaynakli saldirilardan dolayr ekonomik ola-
rak hem istiham hem de Uretim anlaminda zor
gunler gegirdi. Ancak, bu olumsuz durum elbir-
ligi ile iyi noktalara gelmeye basladi. Ulkemizde
tesvik anlaminda gok 6nemli tedbirler alinmistir.
Dilegimiz bu tesviklerden siz degerli sanayicile-
rimizin en iyi sekilde istifade etmesidir” dedi.

Yeni diizenlemeler konusunda da bilgi veren
Ahmet Karaveli, gunlari séyledi:

“Isyerinde yapilan kontrol ve denetimlerde
calistirdigi kisileri sigortali olarak bildirmedigi
veya bildirilen sigortaliyi fiillen ¢alistirmadigi
tespit edilen isyeri igsverenlerinin bazi prim tes-
viki, destek ve indirimlerden bir yil siireyle ya-
rarlanmasi mumkiin bulunmamaktaydi. Yeni
diizenleme ile mahkeme kararyla veya yapi-
lan kontrol ve denetimlerde calistirdig kisileri
sigortali olarak bildirmedigi veya bildirilen sigor-
taliyi fiillen calistirmadigi tespit edilen isyerleri
ilk tespitte bir ay slreyle, ilk tespit tarihinden iti-
baren (¢ yil iginde tekrar eden ve yasaklama
kapsamina giren her bir tespit icin ise birer yil
siireyle prim tesviki, destek ve indirimlerden ya-
rarlanamayacaktir.”

Sosyal Giivenlik Kurumu Adana Il Miidiirii
Bilal Canbolat ise kurum olarak isverelerin her
tlirlii soru ve sorunlari icin yanlarinda oldukla-
rini belirterek, “Sizin kazanmaniz demek Ulke-
mizin kazanmasi demektir. Daha fazla isgi
istihdami ile tilkemizin daha fazla kazanmasi
anlamina gelmektedir.” diye konustu.

Canbolat, hiikiimetin sagladigi son tesvik-
lerle ilgili ayrintil bilgiler de vererek, “1 Subat
2019 ile 30 Nisan 2019 tarihleri arasinda yeni
ise alinan isciler icin, daha 6nce yirirllikte bu-
lunan tesviklere ilave olarak yeni bir tesvik veril-
mektedir” dedi.

Sadece 06zel sektor isverenlerinin yararlan-
digi bu tegviklerden yararlanmak icin bir takim
kosullarin bulundugunu ifade eden Canbolat,
sOyle devam etti:

“Tesvikten yararlanacak igverenin sigorta ve
issizlik sigortasi primi, idari para cezasi ile bun-
lara iligkin gecikme cezasi ve gecikme zammi
borglarinin bulunmamasi gerekiyor. Ancak,
borglarini yapilandirmis olanlar, yapilandirma
yiktimliliiklerini yerine getirdikleri siirece tes-
vikten yararlanabiliyorlar.

Sanayicilerin yogun ilgi gosterdigi toplantinin
sonunda, kurum yetkilileri katiimcilarin sorula-
rini yanitladilar.

(Haber Merkezi)
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