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Adanali Sanayicilere, SGK ve ISKUR tegvikleri anlatild

Adana Haci Sabanci Organize
Sanayi Bolgesi, 2014 yilindan bu
yana sanayicilere ve ¢aliganlarina
egitim destegi saglayan AOSB
Akademinin 2018 yili egitim program-
lan kapsaminda sanayicilere, “SGK
ve ISKUR Yonii ile 2018 Yil
Tegvikler” konulu seminer
diizenlendi.

AOSB Ydnetim Kurulu Baskani Bekir
Siitcll, AOSB Seyhan Toplanti
Salonunda diizenlenen seminerin
acilis konusmasinda, goreve yeni
baslamasi nedeniyle Adana Calisma
ve Is Kurumu il Miidiiri Ahmet
Karaveli'yi tebrik edip, basarilar dile-
di. AOSB Yonetimi olarak, kentteki
tim kamu kurum ve kuruluglarin
gerek bolge bagkanlan ve gerekse
yoneticileriyle ok iyi diyalog
icerisinde olduklarnnin altini gizen
Bekir Siitctl, "AOSB Akademi olarak
siz degerli sanayicilerimizin kamu
kurum ve kuruluslarindaki tim islem-
leriyle ilgili farkindalik yaratmak
amacilyla seminerler dlizenliyoruz.
Yaptigimiz ve yapmaya devam ede-
cegimiz bu ¢alismalarla, sanayiciler-
imize faydali oldugumuzu diigiinly-
oruz” dedi.

Adana Sosyal Giivenlik Kurumu il
Miidiirii Bilal Canbolat da, seminere
katilan sanayicilerimize 18/05/2018

tarihli ve 30425 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan 7143 sayil
“Vergi ve Diger Bazl Alacaklarin
Yeniden Yapilandinimasina iligkin
Kanun” hakkinda bilgi verdi.
YAPILANDIRMADA

SON GUN 31 TEMMUZ

Canbolat, s6z konusu kanunla, 2018

Mart ay1 ve dncesi dénemlere ait, 4/a,

4/b ve 4/c sigortalilarinin Sosyal
Glivenlik Kurumuna olan borglarini
odemede kolayliklar getirildigini
belirterek, sunlar soyledi: “Sigorta
primleri, igsizlik sigortasi primi, idari
para cezalari, is kazasl, meslek
hastaligi, isveren ya da Uglncl kisi-
lerin sigortalilara yaptklan haksiz
filller sonucunda dogan riicu alacak-
lari, yersiz baglanan gelir ve ayliklar-
dan dogan alacaklar, BAGKUR sigor-
talilarinin daha dnce dondurulan
hizmet siirelerinin ihyasi halinde
dogacak alacaklar, asgari isgilik
degerlendirilmesi sonucu ortaya
cikan eksik iscilik tutar, 31.03.2018
tarihinden 6nce yapilan tespitlere
iligkin kesinlesmis idari para ceza-
sinin yansi silinerek, kalan yarisi ile
beraber idari para cezalarinin,
gecikme cezasi ve gecikme zammi
yerine Yi-UFE ile giincellenerek yapi-
landirlacak.”

Canbolat, yapilandirmadan yararlan-

mak igin 31 Temmuz 2018 tarihine
kadar bagvuruda bulunmak ve yapi-
landirilan tutarin pesin veya ilk taksiti-
ni 2018 Agustos ayinda baslatmak
lzere ikiser aylik dénemlerde en
fazla 18 esit taksitte denmesi gerek-

tigini ifade etti. Yapilandirma
kanununa gore siresinde édenen
alacaklara, kanunun yayimi tarihin-
den sonra gecikme zammi ve
gecikme cezasI uygulanmayacad bil-
gisini veren Canbolat, bunun énemli
bir firsat oldugunu kaydetti.

MILLI ISTIHDAM SEFERBERLIGI
Adana Galigma ve Is Kurumu il
Mudird Ahmet Karaveli ise gecen yil
Sayin Cumhurbaskanimiz Recep
Tayyip Erdogan onderliginde +1 istih-
dam hedefiyle baglatilan Milli

istihdam Seferberliginin, bu yil
itibariyle +2 istihdam hedefiyle 2020
yill sonuna kadar devam edecegini
soyledi. Seferberlik kavrami ruhuna
uygun bir bigimde kamu-6zel sektér
ig birliginin basarih bir érnegi olarak

C -
goriilecek Milli istihdam Seferberligi
sayesinde 1 milyon 257 bin 249
kisinin ige yerlestirildigini belirten
Karaveli, sunlar kaydetti: “Yine Sayin
Cumhurbaskanimizin énderliginde
ikinci faz olarak bu yil 6zellikle biligim
ve imalat sektdriine yonelik agiklanan
tesviklerimizle yeniden sahaya indik.
Bu gergevede kurumumuzun en
6nemli paydasi olan sanayicilerimize;
etkin is birligi ve guglu iletisim
anlayigi iginde her tlrli katkiy sun-
maya hazir oldugumuzu belirtmek
isterim.”




