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AOSBDE ZAMANI YONETME SEMINERI

Cukurova Universitesi iktisadi ve idari
Bilimler Fakilltesi Ogretim Uyesi Prof. Dr.
Azmi Yalcin, zamani yonetme ve Kaliteli
kullanma acisindan planlamanin énemine
dikkat cekerek, “Onceliklerinizi iyi belirle-
yin” dedi.

Adana Haci Sabanci Organize Sanayi
Bolgesi Baskanhginin, sanayi tesislerinin
yonelici ve calisanlarina edilim desltedi sag-
lamak amaciyla kurdugu AOSB Akademi
kapsaminda diizenlenen “Zamani Nasil YO-
netebilirim?” Konulu seminer, Bolge Bas-
Kkanh@ Seyhan Salonu'nda gerceklestirildi.
Cukurova Universitesi iktisadi ve idari Bi-
limler Fakiiltesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Az-
mi Yalcin, egitime, zaman yo6netiminin tani-
mini yaparak basladl. Zaman yonetiminin,
bir zaman dilimi icerisinde yapilan isleri
yonetme streci oldugunu belirten Yalcin,
“Zaman kit bir kaynaklir. Zamani yonetmek
kit kKaynaklarimizi yonetmektir” ifadelerini
Kullandi.

“HAFTADA 168 SAATIMIZ VAR”

“Zamanim yoK” climlesinin, insanlarin
en sik kullandigl ciimlelerin basinda geldi-
dgine dikkal ¢eken FProl. Dr. Azmi Yalgin,
sOyle devam etti:

“Unutmayin, giinde 24 saat, haftada

168 saatiniz var. Bu zamani nerede Kullani-
yoruz, buna bir bakalim. Haftallk 168 sa-
atin 49 saatini uykuda, 14 saatini yemekte
geciriyoruz. Giyinme icin 7 saat, ulasim
icin 5 saat, diger faaliyetler icin 14 saat,
calisma icin 40-50 saat harciyoruz. Aileye
ayrlan zaman, dinlenme, egitim, okuma,
hobiler, bos zaman icin harcadigimz stre
ise ortalama 30-40 saat.”

"ZAMANIMIZI CALAN “HIRSIZLAR”

Randevusuz misafirler, “hayir” diyeme-
me, loplantilar ve telefon gdriismelerinin,
zaman calan “hirsizlar” olarak Karsimiza
ciktigini belirten Yalcin, planlamanin &ne-

Bu size zamani Kaliteli kullanma acisindan
onemli faydalar saglayacaktir” dedi.

Prof. Dr. Azmi Yalcin, zamam Kaliteli
kullanma konusunda bazi tavsiyelerde de
bulunarak,“Onemli islerinizi calismay1 en
cok sevdiginiz anlarda, dnemsiz isleri ise
daha az istekli oldugunuz zamanlarda ya-
pin. Dusik degerli islerde milkemmeliyetci
olmayin. Telefon konusmalarini kontrol al-
tina alin. Hizhh okuma aliskanhd gelistirin”
seklinde konustu.

AYA Yonetim ve Gelisim Merkezi is birli-
diyle diizenlenen egitime, cok sayida yone-
tici ve calisan katildi. (HABER MERKEZI)

mine dikkat cekli.
Randevu takvimi, ya-
pilacaklar listesi, haf-
talik planlama ve gezi
planlamalarinin iyi ya-
pilmasi  gerekligini
vurgulayan  Yalcin,
“Onceliklerinizi iyi be-
lirleyin. Bunlan; en
onemli  oncelikler,
acil olanlar, ne acil ne
de onemli, acil ve
onemli seklinde kate-
gorize edebilirsiniz.



