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Konu : MESS Teknoloji Merkezi MEXT
Ziyareti

Sanayi ve Teknoloji Bakanligimizin model fabrika kapsamina aldigr MEXT, Tiirkiye Metal Sanayicileri
Sendikasi (MESS) tarafindan diinya standartlarinda bir teknoloji metkezi olarak kurgulanan, Endiistri 4.0'n
yarattigi dijital doniistim siirecinde iiyelerini desteklemek amaciyla 10 bin metrekare {izerine kurulmustur.

MEXT; Dijital Fabrika, Olgunluk Degerlendirme Merkezi, Ekosistem ve Yetkinlik Gelistirme Merkezi olmak
iizere dortlii bir olusumdan meydana gelmis olup, Tiirkiye'nin bastan sona 5G teknolojisi ile desteklenen ilk
liretim tesisine sahiplik etmektedir. Ayrica MEXT g¢atisi altinda, ¢ok degerli is birlikleriyle katma degeri
yiiksek projeler ve kiiresel bilgi birikiminden faydalanarak egitimli is giicliniin arttirilmasi ve iiretimin
gelecegine 151k tutulmasi hedeflenmektedir.

Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan "Model Fabrika" kapsamima da alinan MEXT'in OSB'lerimize
tanitiimasi gorevi de Sayin Bakanimiz Mustafa VARANK tarafindan OSBUK'e verilmistir.

Bu kapsamda, 30 kisilik gruplar halinde OSB'niz sanayicilerine, MEXT faaliyetlerinin anlatilacag: ve dijital
fabrika ile yeni nesil teknolojilerin kullanim alanlarinin yerinde deneyimlenecegi bir ziyaret organize edilmesi
hususunu geregi icin bilgilerinize sunariz.

MEXT Teknoloji Merkezi Irtibat Kurulacak Kisi

Adi-Soyadi : Gok¢e YAYLIMATES KUTUCU/Ekosistem ve Is Gelistirme Yoneticisi
Cep Telefonu : 0534 517 78 07

E-Posta : gokce.yaylimates@mext.org.tr

Saygilarimla,
e-imzalidir

O. Fatih SOYSAL
Genel Sekreter
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Dijital ddniigiimiin énciisii MEXT Teknoloji Merkezi

Tuarkiye Metal Sanayicileri Sendikasi’'nin (MESS) imalat sanayisinin dijital déniisimiine éncti olmak ve Tiirkiye'yi
kuresel rekabette gglendirmek hedefiyle kurdugu; diinyanin en kapsamf dijital déntsiim ve yetkinlik gelisim
merkezi olan MEXT, KOBI'lerden ¢ok uluslu firmalara kadar dijital dénisim odagina almis ve yatirim yapan
tim firmalara hizmet ediyor.

MEXT’i éne ¢ikaran hizmetler

MEXT; Dijital Fabrika, Dijital Olgunluk Degerlendirme Hizmetleri, Ekosistem ve Yetkinlik Gelistirme Programlari
olmak Uzere dortll bir olusumdan meydana geliyor.

MEXT'in dort ayagindan biri olan Dijital Fabrika, diinyanin en ileri Giretim teknolojilerini tlke sanayicisi ile
bulusturuyor. Ugtan uca entegre yapisi ile Turkiye’nin bastan sona 5G teknolojisi ile desteklenen ilk Gretim tesisi
olma &zelligi tagiyor. Dijital fabrikarin kurgusunda, birbirinin mgterisi olan isletmeler olarak tasarlanan iki ayri
uretim hatti bulunuyor. Bunlardan ilki; otomotiv, beyaz esya, elektrik-elektronik, makina ve kalip Ureticileri ve
yan sanayileri icin tasarlanan kesikli Uretim hatti; ikincisi ise demir-celik sektdri igin tasarlanmis, gergek Gretim
tesislerinde kullanilan kontrol sistemi ile entegre edilmis, diinyanin ilk sanal demir-gelik tesisi olan stirekli
Uretim hatti. Dijital Fabrika’da 160’dan fazla dérdiinci sanayi devrimi kullanim senaryosu ile ziyaretgilere sanayi
4.0 uygulamalarinin katma degeri canli olarak gosteriliyor. Sunulan senaryolar; otomotiv, beyaz esya, demir
celik ve tekstil vb. sektorlerde faaliyet gosteren hem diinya devi isletmelere hem de KOBI'lere hitap edebiliyor.
Dijital Fabrika ayni zamanda yerli girisimci ve teknoloji ¢6ziim saglayicilarini Glkemizdeki biyiik sanayi
isletmelerine erisim i¢in dlgeklendiriyor, boylelikle yerli ve milli teknolojilerin geligimine destek veriyor.




MEXT Uretim yapan firmalara, , diinyada Endistri 4.0'in 6nde gelen kuruluslarindan olan Fraunhofer Enstitisii
ve WEF tarafindan tiim diinyaya tavsiye edilen Smart Industry Readiness Index (SIRI} is birliginde dijital
donigiim sireglerinde rehberlik ederek ve Tiirk sanayisini teknoloji, ¢8ziim saglayici ve egitim kurumlarindan
olusan bir ekosistem ile bulugturuyor.
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FDijital olgunluk degerlendirmesi sonrasinda firmalar Endistri 4.0 ve dijital dénlisim konusunda mevcut
seviyelerini gbrebiliyor; akabinde 6nceliklendirilmis, kazanimlari net bir sekilde ortaya koyulmus, firmaya ézel
detaylandirilmig proje dnerileri igeren somut bir yol haritasina sahip oluyorlar. Talep edilmesi halinde sahada bu
projelerin fillen hayata gecirilmesi asamasinda teknik danigmanlik hizmeti sunuluyor. Analizler sektér
tecribesine ve global akreditasyona sahip yetkin bir ekip tarafindan gergeklestiriliyor. Bugiine kadar 10’a yakin
sektdrden 250 firmaya endistri 4.0 dijital déniigiim hizmeti verildi. Dijital déniisiim ile sirketlerimizin
uygulamaya aldiklart ¢éziimlerle ulastiklari sonuglara drnek vermek gerekirse, metal sektoriinde faaliyet
gosteren orta dlcekli bir firma dijital yalin donusum ile isgicande %50 verimlilik artisi saglarken, tekstil
sektorlnde faaliyet gésteren bagka bir firma dijital bakim sistemi ile yedek parga stoklarinda %30 diisis, Gretim
izleme sistemi ile verimlilikte %10 artis ve hurda oraninda %15 diisiis elde etmistir. S6z konusu iyilesmeler
Uretim prosesleri ve sektdr dinamiklerine bagli olmakla birlikte, Toplam Ekipman Etkinligi’ni %85’in Uzerine
¢ikaracak marjinal iyilestirmelerin miimkin oldugu sahadaki hizli denemelerle firmalara gésterilmektedir.

ileri teknolojiyle harmanlanan galisma sekilleriyle daha verimli Gretim gergeklestirmeyi, nitelikli istihdam
artirarak kiiresel rekabette de avantaj elde etmeyi hedefleyen MEXT Yetkinlik Gelistirme Merkezi'nde,
Turkiye’deki en kapsamli dijital dontisiim egitim programi sunuluyor. iki yil siiren ve diinyadaki en iyi 6rnekler
incelenerek tasarlanan yetkinlik gelisimi egitimleri, sirketlerin {ist diizey ydnetilerinden orta kademe
yoneticilerine, mithendisten saha ¢alisani operatore kadar her kademedeki galisanlarini hedefliyor. Bu egitimler
MIT, Harvard, ITU, Bosch, Festo gibi ulusal ve uluslararasi egitim kurumlari ve teknoloji firmalariyla is birligi
iginde gergeklestiriliyor. Mevcut egitimlere ek olarak, MEXT BiL-Isim Egitim ve istihdam Programi ile yizlerce
gencin yaziim alaninda egiterek MESS liyesi sirketlerde i giiciine katilmasina yénelik bir calisma yapiliyor.
Programin Tlrkiye'nin en kapsamli nitelikli bilisim uzmani yetistirme ve ise yerlestirme programr olmasi
hedefleniyor.

MEXT, global cazibe merkezi olmak yolunda ¢alismalarina devam ediyor

MEXT’in sanayinin dijital dontsim igin yaptig dncil ¢alismalar arasinda, T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlig
dncilGginde ve Dinya Ekonomik Forumu (WEF) ig birliginde sanayinin dijital donisimini desteklemek
amaciyla politika dnerileri gelistirmek Uzere kurulan Tirkiye Dérdiinci Sanayi Devrimi Merkezi (C4IR Tirkiye) de
yer aliyor. Kamu-0zel sektdr-akademi is birligi ile yapay zeka, endistriyel 10T ve mobilite gibi konulara
odaklanan Merkez, MEXT'in dijital dontgtiim konusunda Ustlendigi roli kiiresel arenaya tasiyor.MEXT bu
kapsamda, Microsoft, McKinsey, ve Vodafone gibi is ortaklariyla; Turk sanayisinin gelisimi icin yapay zeka,
endustriyel loT, veri temelli ekonomi, mobilite alanlarinda yenilikgi projeler tretiyor.



MEXT ikiz Déniisiim Yaklagimu ile “Yegil Déniigiim” konusunda da Tiirk sanayisine yol gdsterecek

Dijital déniisiim sayesinde firmalar enerji maliyetlerini diigiiriip karbon salimmlarini azaltilarak daha gevreci
Uretime gecebiliyor. MEXT, yeni donemde dijital dontustimun yaninda yesil déniisimi de odagina alarak
firmalarin strdirdlebilirlik yol haritasini olusturmayi planhyor. Uretimin dijital ve yesil gelecegini yakalamak igin
kamu-6zel sektdr-akademi is birligi ve coklu paydas anlayigiyla hiz kesmeden calismaya devam ediyor.
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