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Degerli Sanayicilerimiz;

Adana Organize Sanayi Bolgesi olarak, sanayilesmenin
belirli bir sistem dahilinde ve teknolojiyle entegre edilerek
gelistiriimesini saglamak misyonu ile ¢alismaya devam
etmekte, edindigimiz bilgi birikimlerini, etkin tretim sekil-
lerine donustlrerek sanayicilerimize hizmet vermekteyiz.
AOSB Bolge Mudirligia Yonetimi olarak, gerceklestir-
mekte oldugumuz her calismada, yol gdstergesi olarak
belirledigimiz yenilik¢i bakis agimizla, siz sanayicilerimizin
de calismalarini desteklemeye devam ederek Oncelikle
Adana, ardindan Turkiye ekonomisine katkida bulunmak
ve Ureterek deger yaratmak gayesindeyiz. Bu dogrultuda
Ar-Ge alanindaki ¢alismalarimiza agirlik vermekte, Gniver-
site- sanayi is birligini artiracak faaliyetler gerceklestirme-
nin énemli oldugunu disinmekteyiz.

Guncel teknoloji metotlarinin sanayi sureglerine entegre
edilmesi, Ar-Ge ve inovasyon kiiltiiriiniin sanayicilerimiz
arasinda yayginlastirimasi, Ar-Ge ve inovasyon alaninda
yapllacak ¢alismalara 6n ayak olunmasi adina, akademis-
yenleri ve sanayicilerimizi bir araya getirecek etkinliklerin
duzenlenmesinde kaynaklar olusturmaya devam etmek-
teyiz. Firmalarmizin Ar-Ge altyapisinin gelisiminin sag-
lanmasi amaciyla, son 2 yilda, firmalara eslestirilen aka-
demisyen sayisi 48, firmalar ziyaret eden akademisyen
sayisi 176’dir. Bununla birlikte sanayicilerimize inovatif
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bakis acisi kazandiracak ve Uretim kapasitelerini gelisti-
rerek Uretimi destekleyen yeni tasarimlar var etmelerini
saglayabilecek egitimler organize etmekte, Ar-Ge alanina
Isik tutacak verimlilik calismalar gerceklestirmekteyiz.

Her sene duzenli olarak Ulusal dizeyde Sanayi Odakli
Ar-Ge ve inovasyon Proje yarismasi diizenleyerek, {ni-
versitelerde Uretilen teorik bilgilerin sanayi ortamina tasi-
nabilmesi ve bilgilerin pratik olarak sanayi sahasinda kul-
lanilabilmesi icin etkin adimlar atmaktayiz. Lisans, lisans
mezunu ve akademisyen kategorilerinde 6dul verilen ya-
rismada, akademik saha, teorik bilginin sentezlenebilme-
si adina 6nemli bir yol katetmekte ve Universite-sanayi is
birliginde gelisim gdstermekteyiz. insan kaynag potan-
siyelini, is glicl piyasasina donlstirmek de hedeflerimiz
arasindadir. Adana ilindeki girisimcilerin ¢alismalarinin
yerinde goérllmesi ve istisare edilmesi, girisimcilerin ve
melek yatinmcilarin bir araya getirilmesi, ticarilesebilecek
is fikirlerinin hayata gecirilmesine 6n ayak olacak Kulugka
Merkezimiz ile hizmet vermekteyiz. Bununla birlikte sa-
nayicilerimize; TUBITAK 1505 Universite Sanayi is Birligi
Destek Programi ve TUBITAK 1509 Uluslararasi Sanayi



Ar-Ge Projelerini Destekleme Programi Mevzuat Egitimi
verilmesine 6nculik etmekteyiz. KOSGEB Ar-Ge projeleri
olan 12 firmamizin ¢alismalarini da, AOSB faaliyetlerimiz
dogrultusunda desteklemekteyiz. Hali hazirda 1 onayli, 1
sisteme yiiklenen, 7 tane de yazim siirecinde olan TUBI-
TAK Ar-Ge projemiz bulunmaktadir. Kimelenme ¢alisma-
larimiza agirlik vermekte, kimelenme dyesi 5 firmamizin
Ar-Ge alanindaki projelerini gerceklestirme sureglerini ya-
kindan takip etmekteyiz. Ayrica 27 medikal kiimelenme
Uyesi firmalarimizin 7’si tarafindan Ar-Ge projelerinin ba-
saril bir sekilde yuritildigini gérmekteyiz.

En 6nemli degerlerimizden biri olan ¢evreye duyarli olma
kaynagiyla hareket ettigimiz Avrupa Yesil Mutabakat
kapsaminda, AOSB’ nin Eko-Endustriyel Parka Donus-
trdlmesi Amaciyla Ddnglsel Ekonomi ve Endustriyel
Simbiyozun Gelistirilmesi isimli TUBITAK 1005 projemizi
yuritme calismalarini strdirmekteyiz. Proje sureglerini,
Kadir Has Universitesi, Alparslan Tarkes Bilim ve Teknolo-
ji Universitesi, izmir Yilksek Teknoloji Enstitiisii ve Dokuz
Eylul Universitesi’nde bulunan akademisyenler ile yiriit-
mekteyiz. 26 pilot firmamiz ile ylrUtilen projemizin temel
amaci, Dénglusel Ekonomiye gecis asamalarini belirlemek
ve AOSB’ nin Eko Endustriyel Park olma slrecinde, yazi-

lim ve model gelistiriimesi saglamaktir. Bu projenin Turki-
ye’ye de 6rnek teskil edecek bir sistem olusabilmesi igin
6nemli adimlar atmaya devam etmekteyiz.

AOSB olarak, yenilikgi bakis agisi kazandirmak misyonu
ile kurulan AGTM (Ar-Ge ve Tasarim Merkezleri) istisare
Kurulu ile cesitli organizasyonlar gergeklestirdik. Su ana
kadar 3 kez AGTM (Ar-Ge ve Tasarim Merkezleri) istisare
Toplantisi gerceklestiriimis, bu sayede firmalar birbirle-
riyle is takip sireclerini degerlendirme firsati bulmustur.
Ayrica dizenli olarak Ar-Ge alaninda ¢alisan personellerle
bir araya gelerek is planlari ve stregleri hakkinda istisare
toplantilar gergeklestirmekteyiz.

Ar-Ge ve Tasarim Merkezi bulunan 17 firmamizla, firma-
larin siireclerini gelistirmesi amaciyla ODTU Teknokent’e;
Savunma Sanayi is birliklerinin olusturulabilmesi amaciyla
ASELSAN ve HAVELSAN’a ziyarette bulunduk. ASELSAN
Akyurt Tesisleri’'nde Ar-Ge ve inovasyon (izerine istisare
toplantilan gergeklestirdik. Ziyaret sirasinda, ASELSAN
ve AOSB arasinda gerceklesebilecek is birlikleri tizerine
konusurken, ASELSAN tesislerini gezerek gerceklesen
projeleri yerinde inceleme firsati bulduk. ODTU Teknokent
ziyaretimiz sirasinda ise, firmalarimiz Teknokent yapisi ve
kendi firma slreclerine katkida bulunabilecek surecler
hakkinda bilgi alisverisinde bulundular.

29 MART 1973'DE KURULAN
" .. TURK SANAYISININ GUNEYDEKi USSU -

Adana Haci Sabanci Organize Sanayi Bolgesi

49 yildir, Adana Haci Sabanci Organize Sanayi Bolgesi
Bolge Mudurligu olarak vermis oldugumuz hizmetle-
re, yeni basarilar ekleyerek, sanayicilerimizin gelisimine
katkida bulunma motivasyonuyla ¢alismalarimiza devam
etmekteyiz. Ar-Ge temasini iceren bu sayimizda ¢alisma-
lari ve emeklerinden dolayi sanayicilerimize bir kez daha
tesekkir ediyor, destekleriyle daha da bulylyecegimize
inaniyoruz.
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A0SB 16. 0lagan Genel Kurulu Yapildi

A0SB Bagkanligina Bekir SUTCU, Yeniden Segildi

BASKAN SUTCU:

“BOLGEMIZE YAKLASIK YARIM ASIR-
DIR HIZMET VEREN TUM YONETICI-

LERI SUKRANLA YAD EDIYORUZ”

“OSB’MiZ ULKESINI SEVEN VE BU
SEVGIYLE URETEN SANAYICILERIYLE
BUYUYOR, GUCLENIYOR”

Adana Haci Sabanci Organize Sanayi Bélgesi (AOSB)
16’nci Olagan Genel Kurulu yapildi. Yénetim Kurulu
Baskanligina yeniden secilen Bekir Sutci, yaptigi te-
sekkir konusmasinda, AOSB’nin Ulkesini seven ve
bu sevgiyle Ureten sanayicileriyle blyudigini, gic-
lendigini soyledi.

Adana Sanayi Odasi (ADASO) Meclis Baskani israfil
Ucurum’un Divan Baskanliginda AOSB Seyhan Sa-
lonu’nda gerceklesen genel kurula; AOSB Baskani
Bekir Sitci ve Yonetim Kurulu Uyeleri Omer Kaya,
Yusuf Kara, Selahattin Onat¢a ve M. Nedim BuyUk-
nacar, Denetleme Kurulu Uyesi Mustafa Fidan, Adana
Ticaret Odasi Baskani Atila Menevse, Meclis Bagkani
ismail Aci, Bilim, Sanayi ve Teknoloji il Miidiiri Rem-
zi Ozdogan, Adana Ticaret Borsasi Baskani Sahin
Bilgic, Cukurova Geng is Adamlari Dernegi Baskani
Omer Faruk Sakarya, AOSB Bélge Muidiirii Ersin Ak-
pinar ve sanayiciler ile diger davetliler katildi.

AOSB Baskani Bekir Sutcu, genel kurul tyelerine hi-
tap ederken; yaklasik yarim asir 6nce, 29 Mart 1973
tarihinde Bakanlar Kurulu karariyla kurulan, ilk Mite-
sebbis Heyeti 21 Nisan 1977°de olusturulan, 1983’te
temeli atilan, arsa satiglarina 1990 yilinda baslanan ve
ilk bacalari 1992 yilinda titmeye baglayan bélgenin
bugin geldigi asamaya dikkati cekti.

Baskan SutcU, yaklasik yarim asirdan beri Bolge'ye
hizmet verenleri sikranla yad ettiklerini belirterek,
“Boélgemizin bugtinlere gelmesinde, o glnlerin kosul-
larinda ellerinden gelen ¢cabayi gdsteren degerli vali-
lerimizi, mUtesebbis heyet Uyelerimizi ve ydnetim ku-
rulunda gdrev alan birbirinden degerli sanayicilerimizi
bir kez daha sutkranla andigimizi belirterek sézlerime
baslamak istiyorum. Vefat edenlere Allah’tan rahmet,
yasayan emektarlarimiza uzun émdrler temenni edi-
yorum” dedi.

2010’DAN BUGUNE AOSB

Bolgedeki ilk sanayici yénetiminin baskani olan
Bekir Sutcu, ilk sanayici yonetiminin géreve gel-
digi 24 Eylal 2010 tarihinden bugline kadar veri-
len hizmetleri 6zetleyerek, sdyle devam etti:

“2010-2011 egitim 6gretim yilinda; Cukurova
Universitesi'ne bagh Meslek Yiksekokulumuz
hizmete acildi.

2012 yilinda; Gimrik Midurligu, Ortak is Sag-
lig1 ve Glivenligi Birimi, ISKUR Subesi, Noter, is-
tihdam Birosu ve SGK Subesi, 2013/2014 egitim
dgretim yilinda Ozel Teknik Meslek Lisesi acildl.
2014 yilinda sanayici ve ¢alisanlarina egitim des-
tegi saglayan AOSB Akademi kuruldu.

Atik Su Aritma Tesislerinin kapasitesi 72.000 m3/
gune cikarildi.




2015 yilinda bodlge sanayicisine Ca-
talan icme Suyu verilmeye baslandi,
Ticaret Merkezi kuruldu. 2016 yilinda
Kadin Sanayiciler Platformu olustu-
ruldu.

2017 yilinda; kesintisiz ve sorunsuz
elektrik temini icin tim havai hatlar
12 Milyon Dolar yatinm tutan ile yer
alti sebeke sistemine aktardik.

MUKEMMELLIK 6DULU

Hizmet kalitesini uluslararasi stan-
dartlara tasiyan bodlgemiz; Miikem-
mellikte 4 Yildiz Odili’niin sahibi
oldu. Ayni yil, elektrik dagitim sebe-
kesinin 7/ 24 izlenebildigi SCADA sis-
temi devreye alindi.

KAMU KAMPUSU

2019 yilinda; tiim kamu kuruluslari-
nin tek cati altinda toplandigi Kamu
Kampiisii acildi. Bélgemizde faali-
yet gosteren ve global pazarda yeri-
ni almak isteyen firmalarin 6zgiin ve
dogru projeler tiretmeleri icin arayiiz
olusturma misyonu ile hizmet ve-
ren Proje Destek Ofisi hizmete girdi.
Universitelerin bilgi giiciinii iiretime
donlstiirecek is birligi calismalari
kapsaminda, 6 liniversite ile protokol
imzaladi.

OSEO PROJESI

2020 yilinda; Adana Organize Sanayi
Bolgesi, Sanayi ve Teknoloji Bakan-
hgrnin Enerji Verimli Motorlarin Tes-
vik edilmesini amacglayan TEVMOT
Projesi’nin Pilot Uygulama Boblgesi
secildi. Sanayicileri dijital diinya ile
bulusturan OSEO projesi hayata ge-
cirildi. Sanayicilerin rekabet giiciine
katki sunmak amaciyla Kiimelenme
calismalari baslatildi.

ATIK SU ARITMA TESiSi KAPASI-
TESi ARTIRILDL.

2021 yilinda; Alparslan Tiirkes Bilim
ve Teknoloji Universitesi Teknolo-
ji Transfer Ofisi, bélgemizde hizmet
vermeye basladi. Ayni yil ayrica Atik
Su Aritma Tesisinin kapasitesi 90.000
m3/gline c¢ikarildi.

AR-GE ve Tasarim Merkezi istisare
Kurulu olusturuldugu Boélgemizde;
Avrupa Yesil Mutabakatin yol harita-
si cizildi. Bélgenin tam giivenligi icin
MOBESE Projesi devreye girdi.

Bolgenin kurumsal kimligi ile bUtlinlesen Giris Tagr yenilendi.
Tam donanimli itfaiye Merkezi projesi insaati icin proje hazir-
landi. Girisimcilik ruhunu atesleyecek Kulugcka Merkezi kurma
calismalari bagladi.

Bélge icinde tam donanimli poliklinik hizmeti verecek Cukurova
Universitesi Balcall Hastanesi AOSB Saglik Tesislerinin temeli
atildi. Itfaiye teskilati arac ve personel yoniinden giclendirildi.

GES, HES, RES PROJELERI

Artan eneriji ihtiyacini cevreci ydntemlerle karsilamak lizere GES
Projesini hayata gecirdiklerini, HES (Hidrolik Enerji Santrali ) ve
RES (Rizgar Enerji Santrali) Projeleri ¢calismalarinin da devam
ettigini belirten Bagkan Sitcli, Camur Yakma Tesisi projesin-
den de s6z ederek, “Atik su aritma tesisleri faaliyetleri sonucu
olusan tehlikeli camur ile bélgemizde olusan evsel ve endUstri-
yel atiklarin bertarafina iliskin kurulacak Camur Yakma Tesisi ile
ilgili fizibilite calismalarn ve yatirmci firmalar ile gérismelerimiz
devam etmekte olup, OSB’ye en uygun proje belirlenerek s6z
konusu tesisin kurulum slrecine baslanacaktir” bilgisini verdi.
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TEIAS VE iKiNCi OTOBAN BAGLANTI KAVSAGI

Baskan SutcU, bugline kadar verilen hizmetleri ana basliklariyla 6zetledikten sonra, planlanan ve halen devam etmekte
olan projelere de dikkat gcekerek, “Bdlgemizde, 20- 30 yillik enerji ihtiyacini karsilayacak TEIAS Salt Merkezi Projesi,
ulasim alternatifi olacak Otoban lkinci Baglanti Kavsagi insaati 2020 yilindan beri devam etmektedir” dedi.

Galeri Hattl lngaat Alam




1973'TEN BUGUNE AOSB

Baskan Sutci, 1973 yilinda Bakanlar Kurulu karari ile 1.120 hektar alanda kurulan Bélge’nin 2021 yili sonu itibariyla gel-
digi asamayi rakamlarla ifade ederek, “Adana Haci Sabanci Organize Sanayi Bolgemiz, 2021 yili sonu itibaryla; 2.290
hektar alanda, 553 parselde, 32’si yabanci sermayeli toplam 478 firma, ylzde ylz doluluk, 37.300 istihdam, yillik 1.5
Milyar Dolar ihracat, iSO ilk 500°de 17, ikinci 500°de 14 ve TiM 1000°deki 17 firma ile kentine, boélgesine ve Ulke eko-
nomisine deger katmaya devam etmektedir” dedi.
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GENISLEME CALISMALARI
Baskan Sutcl, kamulastirma calismalan 2021 yilinda tamamlanan 4. ilave alanda arsa tahsisine 2022 yilinda baslanil-

masi planlanirken, bélgenin toplam alanini 6 bin hektar ile Turkiye’nin en blytk organize sanayi bélgesi yapacak 5. ilave
alan calismalarinin ise devam ettigini s6zlerine ekledi.



YENi YONETIM VE DENETIM KURULU

Konusmalarin ardindan AOSB Bagskani Bekir Stitcti ve AOSB Bolge Midurl Ersin Akpinar, giindem maddelerine iligkin
sanayicilerden gelen sorular yanitladi. Daha sonra tek liste ile gidilen oylamada, Bekir Sttcl Baskanlhigindaki Yonetim
Kurulu Omer Kaya, Yusuf Kara, M. Nedim Buyuknacar ve Mehmet Tosmur’dan olustu. Denetim kuruluna ise Mustafa
Fidan ile Ergin Turan secildi.

AOSB Yonetim Kurulu Bagkani Bekir Sttcl, yaptig tesekkir konusmasinda, géreve geldikleri ginden bu yana bélgenin
gelismesi ve blyumesi amaciyla hicbir fedakarliktan kagcinmadiklarini belirterek, kendilerine yeniden gérev veren genel
kurul Uyelerine tesekkur etti. Bagkan Sutci, “AOSB’miz, Ulkesini seven ve bu sevgiyle her kosulda treten sanayicileriyle
buyuyor, gugleniyor” dedi.

Bekir SUTCU
Yonetim Kurulu Bagkani

1962 yilinda Kayseri’de dogdu. Bekir Siitcii, 1974 yiinda Adana Cumbhuriyet ilkokulu’ndan
mezun oldu. 1977 yilinda Adana istiklal Ortaokulu’nu bitirdi. Adana Erkek Lisesi’nde egiti-
mine devam eden Siitc, birinci siniftayken 6grenimini birakarak ¢alisma hayatina yoneldi.
Adana Haci Sabanci Organize Sanayi Bolgesi’'nde yer alan Abdiogullari Plastik ve Ambalaj
Sanayi A.S. Yonetim Kurulu Bagkani olarak ¢alisma hayatina devam eden Siitcu, 1 Eyliil 2010
tarihinden bu yana Adana Haci Sabanci Organize Sanayi Bolgesi Yonetim Kurulu Baskanlig
gorevini de ylritiyor. Ayrica Organize Sanayi Bolgeleri Ust Kurulu’nda (OSBUK) iki dénem-
dir Yonetim Kurulu Uyeligine devam etmektedir. Bircok sivil toplum kurulusuna ve meslek
orgutune tyeligi bulunan Siitcl, evli ve bes cocuk babasidir.

Omer KAYA
Yonetim Kurulu Baskan V.

1960 yilinda Adana’da dogdu. ilkokul, ortaokul ve lise egitimini Adana’da tamamladi. Yiiksek
6grenimini yurt disinda Arap Dili Edebiyati ve ilahiyat egitimi alarak tamamladi. 1985 yilin-
dan itibaren Tekstil ve Konfeksiyon sektoriinde faaliyet gosteren aile sirketinin yoneticiligini,
1995 yilindan itibaren de sanayici olarak farkli sektorlerde faaliyet gosteren aile sirketlerin-
de Yonetim Kurulu Baskanligi yapmaktadir. 2005-2009 yillari arasinda Adana Ticaret Borsasi
Meclis Uyeligi yapmistir. Adana Sanayi Odasi Disiplin Kurulu Baskanligi ve 2014 yilindan iti-
baren AOSB Yénetim Kurulu Uyeligi yapmakta olup, 2016 Aralik ay1 yili itibari ile AOSB Yéne-
tim Kurulu Baskan Vekilligi yapmaktadir. Evli ve li¢ cocuk babasidir.




Yusuf KARA
Yonetim Kurulu Uyesi

1971 yilinda Hatay’da dogdu. 1998 yilina kadar Hatay’da yasarken mermer sekto-
riinde hizmet verdi. 1998 yilinda Adana’ya gelerek AOSB’de ticaret ve sanayi sekto-
riinde biylimeyi hedefledi. Mermer sektoriinde faaliyet siirdiirlirken 2017 yilinda
Kablo sektoriinde de hizmet vermeye basladi. Ako Mermer Kablo Tasimacilik San.
Tic. Ltd. Sti. firmasinda sirket ortagi olarak ticaret hayatina devam eden Yusuf Kara
2016 yilindan itibaren AOSB Yonetim Kurulu Uyeligine devam etmektedir. Evli ve iki
cocuk babasidir.

M. Nedim BUYUKNACAR
Yonetim Kurulu Uyesi

1972 yilinda Gaziantep dogumlu Mehmet Nedim Biiyliknacar, Adana Necatibey
ilkokulu ve liseyi Adana Seyhan Isik Koleji’nde okuyup, Cukurova Universitesi’nden
Biyolog olarak mezun oldu. 1993 yilinda sirketini kurup Halk Sagligi’'nda hasere
ilaglari satisina baslayip, 2006 yilinda AOSB’de T.C. Saglik Bakanligi ruhsatlarina
haiz halk sagligiilaglari Gretim fabrikasini acti. Japon Sumitomo is birligi ile Giretim-
lerine devam etmektedir. 2018 yilinda AOSB yonetim kuruluna segilmistir. Adana’da
cesitli STK uyelikleri bulunan M.Nedim Biiyliknacar, evli ve 2 cocuk babasidir.

Mehmet TOSMUR
Yonetim Kurulu Uyesi

1980 yilinda Adana’da dogan Mehmet Tosmur, ortaokul ve liseyi Adana Glindogdu
Koleji'nde okudu. Cag Universitesi Isletme balimi mezunu olan Mehmet Tosmur,
1999 yilinda baslayan ve halen devam eden Gida, Kimya, Plastik ve Yazilim sektor-
lerinde faaliyette olan Tosmur Grup’ta Baskan Vekilligi yapmaktadir. U¢ donemdir
Adana Sanayi Odasi Meclis Uyesi olup AGIAD, Yelken Kuliibii, NiSAD vb. bircok sivil
toplum kurulusu tiyesi olan Mehmet Tosmur, evli ve 3 cocuk babasidir.

Mustafa FIDAN
Denetim Kurulu Uyesi

1947 yilinda Besni / Adiyaman’da dogan Mustafa Fidan, 1969 yilinda iTU Gemi Ma-
kinalari Miihendisligi’nden mezun oldu. istanbul'da 6zel sektérde 5 yil cesitli fir-
malarda miihendis olarak calisti. 1974 yilinda Adana BOSSA T.A.S. Fabrikasinda Sef
ve Mudir olarak Makine Enerji bolimiinde calisti. 1979 yilinda Adana’da mekanik
sanayideki acig1 gérerek Norm Miihendislik LTD.STi.yi kurdu. Bu tarihten su ana
kadar enddstriyel tesisler kurmaktadir, diger bir deyimle “Fabrika Kuran Fabrika”
olarak calismaktadir. 200 teknik eleman ve mihendis kadrosu ile halen devam et-
mekte olup, Adana Sanayi Odasi Disiplin Kurulu Uyesi ve AOSB Yénetiminde Dene-
tim Kurulu Uyesi olarak gérev yapmaktadir.

Ergin TURAN
Denetim Kurulu Uyesi

1969 yilinda Trabzon’da diinyaya gelmistir. Mersin Atatirk Lisesi mezunudur. Lisans
egitimini KTU Orman Fakiiltesi Endustri Miihendisligi bolimiinde, yiiksek lisans
egitimini Gebze Yiiksek Teknoloji Enstitlisi'nde isletme Tezli olarak bitirmistir. Sa-
banci Universitesi’nde Business MBA Liderlik Modiilii egitimi almistir. 1993 yilinda
Mobilya Uretim Mihendisi olarak Orsan Ankara’da calisma hayatina baslamistir.
1994 yilinda Gebze Kastamonu Entegre Fabrikas’nda Uretim MUhendisi olarak
basladigi gorevine farkli lokasyonlarda sirasiyla Kalite Sefligi, Teknik Koordinator,
Kalite MUdurlugl, Fabrika MudurlGg, isletme Mudirligi olarak devam etmistir.

Bulgaristan’da 2,5 yil Uretim Direktorii olarak gérev yapmistir. Ocak 2014 yilindan bu yana Kastamonu Entegre Adana
lokasyonunda Fabrika Direktorii olarak gorevine devam etmektedir. Kosmayi ve Tiirk Sanat Mizigini sevmektedir. lyi
derecede ingilizce ve Almanca bilen Ergin Turan evli ve iki cocuk babasidir.



A0SB Tarihinde Ilk Kez Kura Ile Arsa Tahsis Edild

=sm=sm=s 4, ILAVE ALAN SINIRI K
TAHSISE UYGUN PARSELLER

TOPLAM SANAYi PARSEL SAYISI: 21

TOPLAM YUZOLGUM 594716.28 m2
Tim Sanayi Parsellerinde;
Yiukseklik En Cok= Serbest

Emsal (E) = 1.00

4. iLAVE ALAN SINIRLARI iCERISINDE BULUNAN
SANAYi PARSELLERI
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Adana Organize Sanayi Bélgesi (AOSB) 300 civarinda ya-
tinmcinin arsa tahsis talebi bulunmasi nedeniyle 21 adet
yeni parselin tahsisini kura cekimi ile belirledi. 4’Gncu
ilave alanda bulunan 4 adet sanayi parselinin tahsisi icin
de yeniden ilana ¢ikan bdlgede, kura cekimi 19 Agustos
2022 tarihinde yapilacak.

AOSB Bagkani Bekir Suitcli, OSB’de halen 480 sanayici-
nin faaliyet gosterdigini ve yaklasik 40 bin kisinin istihdam
edildigini, bolgeye yatinmci ilgisinin oldukg¢a yogun oldu-
gunu belirtti.

Sitcl, merkeze 25-30 km mesafede olduklari icin sana-
yicinin zamanini ve enerjisini dislinerek noter, polis kara-
kolu, ISKUR, KOSGEB gibi birimlerin de OSB’de irtibat
birolariyla hizmet vermesini sagladiklarini hatirlatti.

Adana OSB’nin demiryolu, karayolu, havayolu, limanla-
ra yakinh@i noktasinda ¢ok cazip bir konumda olduguna
dikkat ceken Sutcl, son dénemde adeta yatinmci akinina
ugradiklarini, arsa tahsis talep edenlerin sayisinin 300’0
astigini sdyledi. Sitcl, bu nedenle 21 parselin satisinin
gectigimiz haziran ayinda AOSB tarihinde ilk kez kura ile
belirlendigini bildirdi.

waoss | 4

Baskan Sitcd, 4’Uncdi ilave alanda bulunan 4 adet sanayi
parselinin tahsisi icin de yeniden ilana ¢ikildigini ve kura
cekiminin 19 Agustos 2022 tarihinde, Bolge Mudurligu
Seyhan Salonu’ nda yapilacagini kaydetti.

METREKARE FiYATI 650 TL

Adana Haci Sabanci OSB’nin kurulus protokoliinde be-
lirlenen “Karma OSB” sektdr grubuna uygun faaliyette
bulunmak ve Uretim/imalat yapmak amaciyla sanayi faa-
liyetlerinde kullanilmak Uzere tahsis edilecek sanayi par-
sellerinin metrekare satis fiyati 650 TL olarak belirlendi.

SON BASVURU 8 AGUSTOS

Kuraya katilacak yatirimcilarin en ge¢ 08.08.2022 Pazar-
tesi gunlU saat 17.00’ye kadar gerekli evraklar Acidere
Osb Mahallesi Cukurova Caddesi No:4 Saricam/ADANA
adresinde bulunan Adana Haci Sabanci OSB Boélge MU-
dirligi’ne elden teslim etmeleri gerekmektedir. Posta,
kargo, kep, telgrafla veya internet lzerinden yapilan mu-
racaatlar kabul edilmeyecektir.




76.246,19 m2, 29.288,55 m2, 21.305,90 m2 ve 17.025,40
m2 olmak Ulzere 4 parsel halinde satisa ¢ikarilacak arsa-
larin tahsisi icin 19 Agustos Cuma gini saat 14.30’da,
Adana Haci Sabanci OSB Bolge Mudirligiu Seyhan Sa-
lonunda Adana 16. Noterligi tarafindan her tasinmaz igin
bir asil ve ¢ yedek yatirnmci olmak Gzere kura ¢ekilisi ya-
pilacak.

Detayli bilgi icin Acidere Osb Mahallesi Cukurova Cadde-
si No:4 Saricam/ADANA adresinde bulunan Adana Hacli
Sabanci Organize Sanayi Bolgesi Bolge Muduarliga tem-
silcileri ile gorisulebilecedi, parselasyon planinin incele-
nebilecedi ya da www.adanaorganize.org.tr adresinden
ulasilabilecegdi kaydedildi.

ARSA SATISLARI 1990'DA BASLAMISTI

AOSB Yoénetim Kurulu Baskani Bekir Sttcu, 29 Mart 1973
tarihinde Bakanlar Kurulu karariyla kurulan, ilk miteseb-
bis heyeti 21 Nisan 1977°de olusturulan, 1983’te temeli
atilan, arsa satiglarina 1990 yilinda baslanan ve ilk bacala-
rn 1992 yilinda titmeye baslayan bélgemiz buginlere gel-
mesinde emegi gecenlere tesekklr ederek, sdyle devam
etti:

“Bolgemizin en blylk avantaji yillar dnce tarima elveris-
li olmayan ve genislemeye misait alaninin secilmesidir.
O glnlerin kosullarinda ellerinden gelen cabayi gosteren
degerli valilerimizi, mitesebbis heyet Uyelerimizi ve yo6-
netim kurulunda gorev alan birbirinden degerli vatanse-
verlerimizi bir kez daha silkranla aniyor, vefat edenlere
Allah’tan rahmet, yasayan emektarlarimiza uzun émdurler
temenni ediyoruz.”

Baskan Bekir SttcU, géreve geldiklerinde bdlenin 13 mil-
yon metrekarelik bir alan ve 3 milyon 650 bin metrekarelik
de genisleme alanina sahip olduklarini animsatarak, “Su
anda 17 milyon metrekarelik bir alanda yer alan bélgemiz,
5. ilave alan g¢alismalarimiz tamamlandiginda 6.000 hek-
tar ile Turkiye’nin en blyUk organize sanayi bélgelerinden
birisi olacaktir” bilgisini verdi.

AOSB Bagkani Bekir Siitcl, sanayicilerden olusan yone-
tim kurulu olarak bundan sonraki stirecte de bodlgenin bu-
ylmesi, gelismesi, llke ve bdlge ekonomisine daha fazla
deger katmasi i¢in katiimcilara sunduklari kaliteli ve yeni-
likgi hizmetleri strdUlrdUklerini sézlerine ekledi.
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TAHSISE UYGUN SANAYi PARSELLERI;

TOPLAM SANAYi PARSEL SAYISI: 4
TOPLAM YUZOLGCUM: 143.866,04 m2

TAHSISE UYGUN SANAYi PARSELLERI

4. iLAVE ALAN SINIRLARI iCERISINDE BULUNAN
SANAYi PARSELLERI
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AOSB AR-GE Tasarim Merkezi Istisare
Kurulu'ndan ASELSAN, HAVELSAN ve
0DTU Teknokent Ziyareti

AOSB’de faaliyet gésteren ve AR-GE tasarim merkezi olan firmalar, Proje Destek Ofisi’nin
onciiliigiinde, ASELSAN, HAVELSAN ve ODTU Teknokent’e ziyarette bulundular.

HAVELSAN Teknoloji Kampisirnde

LG LR AOSB Bolge Mudurl Ersin Akpinar, AOSB Proje Destek
S iy Y s s s Ofisi Koordinatérii, ATU TTO Midiirii Dog. Dr. Tugge De-
;mmmﬂg,wwm;w | , mirdelen ve AGTM firmalarinin katilimcilar ile ilk olarak

- A Aselsan Akyurt tesisleri ziyaret edildi. Burada firmnin ca-
lismalar yerinde incelenip, Ar-Ge ve inovasyon iizerine
istisare toplantisi gerceklestirildi.

ASELSAN vyetkililerin ev sahipliginde gerceklesen toplan-
tida, ASELSAN firmasi hakkinda tanitim sunumu gergek-
lestirildikten sonra AOSB firmalari ile ASELSAN arasin-
da olasi is birlikleri konusu goérusuldl. Ziyaretin sonunda
ASELSAN tesisleri gezilerek yapmis olduklar projeler ye-
rinde gorulip, calismalar konusunda teknik bir tesis gezi-
si gerceklestirildi.

ODTU Teknokent’e yapilan ziyarette ise Teknokent yet-
kililerinin ev sahipliginde istisare toplantisi diizenlendi.
Toplantida Teknokent yapisi ve iceride ¢alisan girisimciler
l! konusunda sunum yaparak AOSB AGTM Firmalarina isle-

yis yapisi hakkinda bilgi paylasiminda bulunuldu.Toplanti

sonrasinda ODTU Teknokent igerisinde bulunan girisimci-

SRz — lerden bazilart AOSB AGTM Firmalarina gelistirdikleri pro-
?"“JN“Vé»f#_%ffe«aa«anl o — jeler konusunda bilgilendirmeler yapip, Girisimci/Sanayici
sis E bulusmalari ile Melek Yatirnmci konulari istisare edildi.
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AOSB heyeti son ziyareti HAVELSAN’a gerceklestirdi.

Havelsan yetkililerin ev sahipliginde toplanti salonlarinda

i yetkililer tarafindan firma tanitim sunumu ve calismala-

; s ; rn konusunda bilgi verildi. Yapilan sunum sonrasi AOSB
8 = e = _ : AGTM Firma yetkilileri tek tek stz alarak firmalari hak-
; at kinda Havelsan yetkililerine bilgilendirme yapti. Yapilan

) \ i e e _~bilgilendirmeler kapsaminda Havelsan ve AOSB AGTM
\ i = S ~ s Firmalan arasinda olasi is birlikleri konusunda degerlen-

~.A0S8 ]6 dirme gérismeleri gerceklestirildi.
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Proje Yarismasi Odiilleri Sahiplerini Buldu

AOSB Bagkani Bekir Siitci;

“Zaman genc beyinlere firsat verme zamanidir.”

AOSB o

2. Ulusal sanay’- B!Igl b|r|k.|.m'|n| uret|me dqr?U§t.urI<?l-o|llmep-|n en 6nemli yf)llarlndan

Odakli AR-GE ve biri qlan uplyer3|te—sanay| is birligi ile bilimsel, teknolojik ve eko-

] pl nomik gelisimine katki sunan Adana Haci Sabanci Organize Sa-

’novasyon ‘.’.ro._'_e nayi Bolgesi (AOSB) Bolge Mudurligd tarafindan bu yil 2’ncisi

Yar:gmas: odiil diizenlenen Ulusal Sanayi Odakli Ar-Ge ve inovasyon Proje ya-
Toreni rismasi 6dlleri térenle sahiplerini buldu.

Yarismaya 200’den

; AOSB Baskani Bekir Siitcii, Bagkan Vekili Omer Kaya, Yénetim
fazla proje basvurdu.

Kurulu Uyeleri Yusuf Kara ve Mehmet Tosmur, Denetleme Kurulu
Uyeleri Mustafa Fidan ve Ergin Turan ile Bélge Midiri Ersin Ak-
pinar’in ev sahipliginde AOSB Seyhan Salonu’nda dizenlenen 6dul
téreni genis bir katihmla gerceklesti.

Cukurova Universitesi Rektorii Prof. Dr. Meryem Tuncel, Alparslan Tirkes Bilim ve Teknoloji Universitesi
Rektdru Prof. Dr. Mehmet Timay, Osmaniye Korkut Ata Universitesi Rektorl Prof. Dr. Turgay Uzun, Bilim,
Sanayi ve Teknoloji il Miidiirii Remzi Ozdogan, Adana Sanayi Odasi Bagkani Zeki Kivang, Meclis Bagkani
israfil Ugurum, Adana Ticaret Odasi Baskani Atila Menevse, Meclis Bagkani ismail Aci, Adana Ticaret
Borsas! Baskani Sahin Bilgic, KOSGEB Adana il Midirii Mehmet Eren, Biiyiiksehir Belediyesi Genel
Sekreteri Dr. Ergul Haliscelik, Cukurova Gazeteciler Cemiyeti Bagkani Cafer Esendemir, Girisimcilik Eko-
sistemi Dernegi Bagskani Esra Ozden, Ekonomi Gazetecileri Dernegi Genel Bagkan Yardimcisi Mehmet
Ulugtirkan, sanayiciler ve ¢ok sayida davetli katild.

AOSB Baskani Bekir Siitci, acilis konusmasinda, Turk sanayisine fayda saglayacak katma degeri ylksek
projelerin tlke ekonomisine kazandiriimasi amaciyla dizenlenen yarismanin dnemine vurgu yapti. “Za-
man genc beyinlere firsat verme zamanidir.” diyen StitcU, gittikce daha fazla kiresellesen diinyada, lke-
lerin gelismiglik kriterlerinde sanayilesmenin éneminin tartisiimaz oldugunu belirterek, sdyle devam etti:

| /=



“Onemli bir ekonomik kriter olan sanayilesme diize-
yinin ylkselmesi ise ancak ve ancak Universitelerin
bilgi glciiniin sanayide uygulama alani bulabilme-
sine bagldir. iste biz Adana OSB olarak, bu giicii
kullanmak i¢in tim imkanlarimizi seferber ediyoruz.”

Baskan Sutcu; Universiteler, teknolojik bilgi ve fikirler
Ureten kurumlar, sanayi kuruluslarinin ise bu tekno-
lojik bilgi ve fikirleri uygulamaya gecirerek ticari bir
Urine donustiren isletmeler oldugunu belirterek,
“Bu agidan Universite-sanayi is birligine her zaman-
kinden daha fazla 6nem vermek zorundayiz.” ifade-
lerini kullandi.

AOSB Bagkani Bekir Sitcl, bu yarisma vesilesiy-
le ortaya cikan degerli fikirlerin sanayide uygulama
alani bulmasinin llke kalkinmasina katki sunacagina
inandigini vurgulayarak, tim katilimcilara tesekkdr
etti.

Acilis konugsmasinin ardindan AOSB Boélge Mudiiri
Ersin Akpinar ve Proje Destek Ofisi Koordinatorii ve
ATU Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) Miduri Dog. Dr.
Tugce Demirdelen, yarismada dereceye giren proje-
lerin sunumunu gerceklestirdi.

AOSB Bolge Muduri Akpinar, yarismanin ilkini ge-
cen yil 3 kategoride gerceklestirdiklerini, bu yilki ya-
rismada 3 kategoride 10 tematik alan belirlediklerini
belirterek, “Yarismamiza 200’den fazla proje bas-
vurdu. Tum Universitelerimizden basvuru aldik. Ya-
rismada 78 akademisyenin yani sira 95 sanayicimiz
de degerlendirme jirisinde yer aldi. Degerlendirme
koér hakem yéntemiyle gerceklesti. Yani, juri Uyeleri
inceledikleri projenin kime ya da hangi Universiteye
ait oldugunu bilmeden degerlendirme yapti” dedi.

Akpinar, sunulan projelerin bdlge ve llke ekonomi-
sine katki saglamasi temennisinde bulundu.

Doc. Dr. Tugce Demirdelen ise bu yilki yarismada yesil
teknolojiler ve enerji sektoérine agirlik verildigini, top-
lamda 250.000 TL &dul dagrtildigini belirtti. Mustafa
Kemal Atatlrk’dn, “Hayatta en hakiki mursit ilimdir,
fendir” s6zlnl animsatan Dog. Dr. Demirdelen, gi-
risimcilik ekosistemini gelistiren ve destekleyen bu
yarismayi proje pazari seklinde devam ettireceklerini
bildirdi. Demirdelen, bu yil firmalarin AR-GE Merkezle-
rinde ¢alisanlarin da yarismaya katildiklarini ifade ede-
rek, yarismaya proje sunan tim katilimcilara tesekklr
etti.

Dereceye giren katimcilar ise tek tek s6z alarak pro-
jelerinin icerikleri hakkinda bilgi verdikten sonra, ulusal
captaki bu yarismayi dizenleyen AOSB ydnetimine
tesekkdr ettiler.

Térenin sonunda, dereceye girenlere 6dulleri protokol
Uyeleri tarafindan verildi.

Toplam 250.000 TL &dullG yansmada dereceye giren
projeler ve Universiteleri sunlardir:



Kategori: Lisans Ogrenci:

1-Ahmet Celik - Bartin Universitesi / Yesil Tek-
nolojiler

Proje adi: Biyokitleden Biyoyakit Uretimine
Yénelik Rekombinant Enzimlerin Uretilmesi ve
Enzim Kokteyllerinin Olusturulmasi

2.Ceren Ozkol - izmir Bakirgay Universitesi /
Tip Teknolojileri

Proje adi : Yapay Zeka Algoritmali Kisiye Ozel
Traksiyon Yontemi Uygulayan Servikal Boyun-
luk

3.Damla Aydogan - izmir Bakircay Universitesi
/ Tip Teknolojileri

Proje adi : Human Papilloma Virus (HPV) Tani-
sinda Kullanilacak Biyosensorlt Giyilebilir Tek-
noloji

Kategori : Lisans Mezun / Lisansiistii:

1-Mehmet Fatih Celebi: Marmara Universitesi
/ Tekstil

Proje ad!: Giyilebilir lyilestirici Sistemler icin Ye-
nilik¢i Eyleyiciler ve Algilayicilar

2. Aysenur ince: Gukurova Universitesi / Gida
Proje adi: Azaltimis Plastik Malzeme ile Giic-
lendirilmis Protein Bazli Yenilebilir Filmler Tak-
viyesiyle Tanen Ham Ekstraktlari Kullanilarak
Taze Kasar Peynirinin Organoleptik Ozellikleri-
nin Korunmasi

3. Emre Kurt: Osmaniye Korkut Ata Universitesi
/ Makine

Proje adi: Kum Kalip Uretimi Yapan 3B Yazici

Kategori: Akademisyen / Lisansiistii Mezun:

1-Zeynep Omerogullar Basyigit: Bursa Uludag
Universitesi / Tekstil
Proje adi: Tekstil Materyallerinin Antimikrobiyal
Etkisinin Degerlendiriimesinde Yeni Bir Kit ve
Test Yonteminin Gelistiriimesi
2. Ahmet Selman Mizraklidag: Harran Universi-
tesi / Yesil Teknolojiler
Proje adi: %100 Dogal El Dezenfektani Gelis-
tirilmesi
3. Tansel Comoglu: Ankara Universitesi / Tip
Teknolojileri

—
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Zeynep OMEROGULLARI BASYIGIT

Bursa Uludag Universitesi - Tekstil

AKADEMiISYEN / LISANSUSTU MEZUN
PROJE BiRINCisi

Proje Adi
Teskil Materyalerinin Antimikrobiyal
Etkisinin Degerlendirimesinde Yeni bir kit ve
‘Spektroskopik Test Yonteminin Gelistrimesi

Projenin Baslatima Gerekgesi Ve Amact

Tekstil isletmelerinin teksti numunelerine.
uygulanan fonksiyoneliklerintest ediimesinde
standardize edilmis testlerin yani sira, kendi

1
Ve su icilik fonksiyonellgi veren bir isietme,
Kendi biinyesinde standardize edilmis igi test
cihazlan olmasa dahi, basit bir yakma
mekanizmas (6r.cakmak vb.) kullanip, teksti
materyalinin gUg tutusur oluplolmadigini
belifleyebilmekte; veya su ticilk test igin birkag
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Mehmet Fatih CELEBI

Marmara Universitesi - Tekstil

Bu nedenle materyal zerinde en uf

damia su ile testi ile 6n

fkre® Kars

LISANS MEZUN / LiSANSUSTU

denemelerde numunelerin
kolayca tespit edebilmektedir. Ustelk; tekstil
isletmeleri tam bu fonksiyonelliierin sayisal

(6.
testi 240 dolar, antfungal testi 200 dolar)
mikrobiyoloj test merkezlerine numunelerini

PROJE BiRiNCiSi

Jarak
agisi, dikey yakma cihazi, LOI vs.) ve farki
bir alanda ekstra uzmanik istemeyen bu

zorunda kalmaktadirlar. Mikrobiyoloji test
merkezlerinin uyguladikdarn butest yontemieri

test etirerek, yilarca surebilecek olan hizmet

yapilamadigi gibi, standartiar esnetiemez,
ve ayni zamanda

Proje Adi

antibakteriyel, antifungal) tekstil firmalarinin
“isletme igi” metot olarak kullanabilecekleri
basit bir yontemleri veya satin alacaklar ve
kendi Ar-Ge muhendisinefteknikerine test
ettirebilecegi bir cihaz veya dizenek yoktu.

Ahmet CELIK

Bartin Universitesi - Yesil Teknolojiler

LiSANS OGRENCI
PROJE BiRiNCiSi

Biyokutleden Biyoyakit Uretimine Yonelik

Rekombinant Enzimlerin Oretimesi ve .

Enzim
Kokteylinin Olusturuimasi

Ahmet GELIK, Rizvan IMAMOGLU, Dursun

Bartin Universitesi, Fen Fakiltesi,
Molekiler Biyoloji ve Genetik Bolumd,
Kutlubey Yerleskesi, Bartin

Teknoloji Ozet:
Lignoselilozik enzimier enzim aracil bir
sreg olan biyokiileden biyoyakit aretiminde
seluloz tabanl oligosakkarterin hidrolizinde
‘anahtar rol oynayarak monomerik sekerlerin
olusumunda onemiifonksiyon yaparlar.Son
yillarda, alternatif enerji kaynagh olarak
lignoselilozdan etanol iretiminde kullaniian
enzimlerin yetersiz kalmas1 ve geleneksel
biyoetanol Gretiminde uygulanan yontemlerin
ceveye verdigi zarar nedeniyle uygulamalar,
lignoselalozik enzimlerin muamelesine
yonelmistir B6ylece seldloz, lignin, pektin
vehemiseliloz poimereriin sakkarfikasyonu
saglandigindna bu durum  enzimlere
endustryel talebi artimmistir. Proje onerimiz
bu enzimlerin rekombinant drefimini ve
Kokteyl olusturulmasini hedeflemektedir
Urtinamz biyoetanol setorinde kullanidigi
takdirde geleneksel yontemierden daha
verimii ve gevre dretim
gergeklesecekir.

yapimasi gereken testlerdir
Giyilebili lylestirii Sistemler Igin
Yeniliksi Eyleyiciler ve Algilayicilar

Projenin Baslatima Gerekgesi ve Amaci
Piyasada kullanilan rinlere altematif .
olarak masaj yapan, agriy: azaltan, hastay i
rahatsiz etmeyen, sosyal hayat etklemeyen,

14  SiaKikveren aynca hastalargin portatif P
Ve basit bir kullanim sunmay: amaglayan
camasir makinesinde yikanabilir tekstil
tabanl masaj aletler tasarlanmistir. o an o

Interaction Plot for Temperatre




AOSB'nin Gevrect
Firmalarina Odul

Adana Organize Sanayi Bolgesi (AOSB) Bolge Miidiirliigii, atik su proses aykiriigi bir 6nceki yila oranla azalan
sanayi kuruluslarini édiillendirdi.Cevre dostu yaklasimlariyla 4 firma platin grubu 6diil, 3 firma altin grubu &6diil,

bir firma da giimis grubu 6dil almaya hak kazandi.

AOSPB’nin gevreci firmalarina édiilleri Cevre Midiirii Emre Ocak, Atik Su Aritma Tesisi Sorumlusu Caner S6z-
tanaci ve Kimyager Rauf Mert Dirlik tarafindan ziyaret edilerek verildi. Ziyarette, cevreci firmalara bahcelerine

ekmek lizere cam fidani da armagan edildi.
PLATIN, ALTIN VE GUMUS ODULLERI

Platin grubunda 6dule layik gérilen Apro Aliminyum
Profil Sanayi firmasinin 6dili Fabrika Miduri Can Polu,
Genel MUdir Aysen Sivaslioglu ve Gevre Mihendisi Mai-
de Tunca’ya, Bakirlar Tekstil firmasinin 6duli idari ve Mali
i§ler Mudirt Mihriban Bakir Durmaz’a, Sivteks Tekstil
firmasinin 6dUlU Sirket Yetkilisi Baki Siverekli’ye, Diston
Dusakabin Banyo Malzemeleri firmasinin 6diill ise Cevre
Muihendisi Asena Konus’a verildi.

Altin grubunda 6dil kazanan ADM Besin ve Tarim Anonim
Sirketi firmasinin 6duli Fabrika Midari Mehmet Turan’a,
Bilici Yatinm’in &dilii Yonetim Kurulu Uyesi Hatice Bili-
ci'ye, Cokyasar Tel Orme ve Dokuma Tel Galvanizleme
Civi Sanayi firmasinin 6dull ise Fabrika Mudiri Soner
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Cevher ile Mekanik Bakim Basmuhendisi Mustafa Can
Kozan’a teslim edildi.

Gumus grubunda &dil kazanan Kastamonu Entegre te-
sislerinin 6dulunu de ISG ve Cevre Kidemli Yoneticisi Gul-
den Lafli ile Isletme Miduri Umit Gok teslim aldi.

AOSB Bolge Mudirii Ersin Akpinar, her yil periyodik ara-
liklarla tesislerden atik su numunelerinin alinarak, Kirlilik
oranlarinin kayit altinda tutulup, atik su proses uygunluk
6diline hak kazanan firmalarin belirlendigini bildirdi.

Akpinar, cevre ve dogaya saygl misyonu ile Uretim yapilan
AOSB’deki gcevreci calismalarina destek veren firmalara
tesekkur ederek, platin, altin ve gimis grubunda &dul
kazanan firmalar tebrik etti.




Adana Haci Sabanci

Organize Sanayi Bolgesi
Bolge Mudurlugu tarafindan,
bolgede faaliyet gosteren
firmalarin ekonomik, cevresel
ve sosyal etkilerini ele alarak
onemli etkiler yaratmis
projelerini one ¢ikarmak ve
genis kitlelerle paylagmak
amaciyla diizenlenen "A0SB
Verimlilik ve Siirdiirilebilirlik
Odiilleri” basvurulan baglad.

uuuuuuuuuuuuuuuuuuu

Verimlilik ve

S 6B

Dederiendirme Takvimi VeI

ATIK
YONETIMI

G

KARBON SURDOROLEBILIR S0
o YONETIMI INOVASYON

A0SB'den Verimlililk
ve Surdurulebilirlik
Odulleri

AOSB Balge Mudrt Ersin Akpinar, 6dullerin; Enerji Verimliligi, Su Y6-
netimi, Atik Yonetimi, Karbon Yonetimi, Surdlrilebilir Inovasyon ve
Sosyal Etki olmak Uzere 6 kategoride verilecegini belirterek, su bilgileri
verdi:

“Enerji Verimliligi: Enerji Verimliligi ve Yenilenebilir Enerji Verimliligi
Stratejileri dogrultusunda gelistirilen projelerdir.

Atik Yonetimi: Atigin en aza indirgenmesi ve ortaya cikan atigin ise
yeniden kullaniimasi ile ilgili projeler.

Su Yonetimi: Su kaynaklarinin etkili ve iyi yonetiimesi ayni zamanda
da suyun niteligi konusunda yapilan ¢alismalar kapsaminda gelistirilen
projeler.

Karbon Yoénetimi: Sera Gazi Emisyonlarini disirme ve Karbon Emis-
yonunu Azaltim ile ilgili projeler.

Sirdirilebilir inovasyon: Cevresel, sosyal ve finansal diisiinceler ile
birlikte fikir Gretiminden AR-GE ve ticarilesmesi yoluyla sirketlerin Grin
hizmet teknoloji projeleri.

Sosyal Etki: Kurum ve calisanlarinin ortak deger yaratarak mevcut ve
zorlayici sosyal bir sorunun ¢dzllmesine yonelik yapmis oldugu pro-
jeler.”

Bolge Mudurt Ersin Akpinar, yarismanin amacinin; kurumlarin ekono-
mik, cevresel ve sosyal etkilerini ele alarak dnemli etkiler yaratmis pro-
jeleri 6ne ¢ikarmak ve genis kitlelerle paylasmak oldugunu belirterek,
“Bu sayede bu projeler ile degisimi tevsik ederek diger kurum ve ku-
ruluglarda da benzer projelerini hayata gegmesini saglamak istiyoruz”
dedi.

Basvurularin 1 Eylll 2022 tarihine kadar devam edecegini belirten Bol-
ge Muduru Ersin Akpinar, her biri kendi alaninda profesyonel olan jiri-
nin degerlendirmesinin 2 Eylil ile 1 Kasim tarihleri arasinda yapilacagi-
ni, sonuglarin 15 Kasim’da aciklanacagini, 6dil téreninin ise 14 Aralik
2022 tarihinde duzenlenmesinin planlandigini kaydetti. 2



AOSB Kup Kulugka Merkezl Aglldl
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OSB Bagkani Siitcii;

Universitelerin bilgi gliclinii sanayiye aktarmak amaciyla
Universite-sanayi is birliginin en glzel érneklerini olustu-
ran projeleri hayata gecirmeye devam eden Adana Haci
Sabanci Organize Sanayi Bolgesi (AOSB) Bolge Mudur-
[GgU’nln girisimcilere ve akademisyenlere, projelerini ¢ca-
isip sanayicilere sunabilecekleri Kulugcka Merkezi térenle
acildi.

Tarkiye’nin ilk sanayilesen kentleri arasinda yer alan Ada-
na’nin girisimcilik klltirinl atesleyecek olan AOSB Ku-
lucka Merkezi acilis téreni, AOSB Baskani Bekir Sitc,
Baskan Vekili Omer Kaya, Yénetim Kurulu Uyeleri Yusuf
Kara ve Mehmet Tosmur, Denetleme Kurulu Uyeleri Mus-

“Is fikirleri akademik bilgiyle biitiinlesecek”
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tafa Fidan ve Ergin Turan ile Bolge MUduri Ersin Akpi-
nar’in ev sahipliginde gerceklesti.

AOSB Carsi Merkezinde 1000 metrekarelik alanda faali-
yet gbsterecek olan Kulucka Merkezi’nin acilis térenine,
Alparslan Turkes Bilim ve Teknoloji Universitesi Rekto-
ri Prof. Dr. Mehmet Tumay, KOSGEB Adana il Midrii
Mehmet Eren, Bilim, Sanayi ve Teknoloji il Miidiirii Remzi
Ozdogan, Girisimcilik Ekosistemi Dernegi Baskani Esra
Ozden, Ekonomi Gazetecileri Dernedi Genel Baskan Yar-
dimcisi Mehmet Ulugtirkan, sanayiciler ve cok sayida
davetli katildi.




AOSB Baskani Bekir Sutcl, Ku-
lucka Merkezi’'nde yer alan tim
birimleri konuklariyla gezerken,
“Bolge Mudiurltgimuiz blinyesin-
de hizmet veren Proje Destek Ofi-
simiz tUm sanayicilerimizi tek tek
gezip, onlara Ar-Ge inovasyon ve
destek programlarn konusunda
bilgiler aktariyor. Bizim sanayici-
lige basladigimiz 1990°li yillarda
bize de bdyle 6ncilik eden bi-
rimler olsaydi belki bugiin daha
farkli yerlerde olurduk. Bu ylzden
sanayicilerimize bu konuda des-
tek saglamaya blyik énem veri-
yoruz. Onlarin bu konudaki mem-
nuniyetleri ise bize daha fazlasini
sunma konusunda tesvik edici
oluyor” diye konustu.

Bagskan Sutci, Universite-sanayi
is birliginin gictne inandiklarini,
Kulucka Merkezi’nde, is fikirle-
rinin akademik bilgi birikimiyle
butlinlesmesi saglanarak, katma
degerli projelerin ortaya cikarila-
cagina inandigini ifade etti.

AOSB Bodlge Mudiri Ersin Ak-
pinar ise ATU destekli Kulucka
Merkezi'nin girisimcilik ruhunun
beslenmesi ve girisimci ekosis-
teminin hayata gecirilmesi acisin-
dan buytk 6nem tasidigini bildir-
di.

AOSB Proje Destek Ofisi Koordi-
natérii ve ATU Teknoloji Transfer
Ofisi Muduri Dog. Dr. Tugge De-
mirdelen ise Kulugka Merkezi’ni
kurarken Turkiye’nin bu konudaki
yetkin merkezlerini tek tek ziyaret
ederek, onlarin deneyimlerinden
faydalandiklarini animsatti. De-
mirdelen, siki is birligi ile basarih
sonugclar alacaklarina inandiklari-
ni kaydetti.
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Fikirlerin Filizlendig|

Merkez,

AOSB Kup Girisimeilik Merkezi

Akpinar, AOSB Proje Destek Ofisi Koordinatérii ve ATU
Teknoloji Transfer Ofisi Muduri Dog¢. Dr. Tugce Demir-
delen’in koordinasyonunda hizmet veren Kip Kulugka
Merkezi’nin, is fikri veya hayata gecgirmek istedigi projesi
bulunanlarn hizmetinde oldugunu belirtti.

Merkezin toplamda 40 girisimciye hitap edecek sekilde
dizayn edildigini belirten Akpinar, “Merkezimiz, Turkiye’nin
sektdrinde 6ncl firmalar ve kurum/kuruluglar ile is birligi
saglayarak, girisimcilere alaninda profesyonel mentérler
atanarak sureclerine bilingli bir sekilde baglamalarini ve
surdirmelerini saglayacaktir” dedi.

FIKIRDEN SIRKETLESMEYE KOPRU

AOSB Boélge Mudurt Ersin Akpinar, Girisimcilik Merkezle-
rinin 6zellikle yeni baslayan girisimciler i¢in fikirden sirket-
lesmeye giden slrecgte onlan destekleyerek girisimlerini
basariyla buytutmelerine ortam sagladigi birgok farkl alan
bulundugunu belirterek, séyle devam etti:

“AOSB Bodlge Mudurligu olarak da bizler girisimcileri
alanlarinda sirketlesmelerini veya onlarin melek yatirimci
ile bulusturulabilmesi icin altyapimizi hazirlamis bulun-
maktayiz. Adana Haci Sabanci Organize Sanayi Boélge-
si’nde 1000 metrekarelik alanda faaliyet gdsteren AOSB
Kip Girisimcilik Merkezi’nde, TEMSA’nin 75 metrekarelik
bir alanda kurdugu ve girisimci adaylarinin, basit ve orta
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Adana Organize Sanayi Bolgesi (AOSB)
Bolge Mudurligd’niin girisimcilere ve aka-
demisyenlere projelerini caligip, sanayicile-
re sunabilecekleri ortam hazirlayan AOSB
Kip Girisimcilik Merkezi (Kulugcka Merkezi)
yeni fikirlerin yeni adresi oldu.

Universite-sanayi is birliginin giiciine ina-
nan AOSB Bdlge Mudurligu tarafindan
gectigimiz mayis ayinda, AOSB CarsI Mer-
kezinde 1000 metrekarelik alanda hizmet
vermeye baslayan Kip Girisimcilik Merke-
zi, is fikirlerinin akademik bilgi birikimiyle
bitlinlesmesini saglayarak, katma degerli
projelerin ortaya ¢cikmasina imkan sunuyor.

AOSB Bolge Mudurt Ersin Akpinar, ATU
destekli Kulugka Merkezi’'nin girisimcilik
ruhunun beslenmesi ve girisimci ekosiste-
minin hayata gecirilmesi agisindan buyuk
onem tasidigini bildirdi.

zorlukta prototip yapabilecekleri TEMSA Maker Lab. yer
almaktadir. Merkezimizde, iki girisimci akademisyenin
projelerini strdirmeleri icin proje kapsaminda kullanabi-
lecekleri kapsamli bir Gida-Kimya Laboratuvari da bulun-
maktadir.

20 kisi kapasiteli girisimini buyutmek isteyen girisimciler
icin heniliz prototip/triin gelistirme asamasindaki veya
pazara yeni ¢ikmig girisimiyle ilk adimlarini atmak, ne ka-
dar uygulanabilir veya ticarilestirilebilir oldugunu anlamak
igin belirli egitim, mentorlik hizmetlerini alabildigi ve ayri-
ca yatirmci ve kurumsal firma bulugsmalar gerceklestiril-
digi 6n kulucka ofislerimiz yer almaktadir.”

Girisimcilik Merkezi’mizde is fikri veya hayata gecirmek
istedigi projesi olan henlz sirketlesmemis girisimcilere,
fikirlerinin ve projelerinin gelistiriimesi icin ihtiya¢c duydu-
gu agik ofis, workstationlari, ortak ¢alisma alanini Ucret-
siz olarak Girisimcilik Merkezi’'miz ile birlikte girisimcilere
saglamaya hazir bulunmaktayiz.”

Ersin Akpinar, “20 kisi kapasiteli sirketlesmeye hazir, hali
hazirda satis potansiyeline ulasmis, girisimiyle satiglarini
artirmak, yatirmci ve kurumsal firma bulugmalar gergek-
lestirildigi kulucka ofislerimiz yer almaktadir. On kulugka
sureci boyunca verilen imkanlar kulugka slreclerinde de
devam etmektedir” dedi.



MERKEZIN IMKANLARI

Girisimciler ile birlikte yapilacak yatinrmci bulusmalarinda
sunumlarin gerceklestiriimesi icin toplamda 30 kisi kapa-
siteli konferans salonu bulunan AOSB Kiip Girisimcilik
Merkezi'nde, 40 kisi kapasiteli Uluslararasi Calisma Or-
glitli (ILO) ile birlikte yiirtitilen isbasi Mesleki Egitim Prog-
rami (ISMEP) kapsaminda kurulmus CNC makinesi, gaz
altt kaynak makinesi, elektrik ark kaynagi makinesi gibi
makineler de yer aliyor. Merkezde bir de girisimcilere kul-
lanim imkani sunulan egitim salonu bulunuyor.

Merkezde; girisimcilere genel itibari ile girisimciligin des-
teklenmesi, basarill olmasi amaciyla girisimcilik zihniye-
tinin, bilincinin ve becerilerinin kazandirilmasi amaciyla
Yalin Girisim, Pazar Arastirmasi, MVP-Uriin Gelistirme, is
Model Gelistirme, Satis & Pazarlama, Uriin Gelistirme —
Sunum gibi igerikli girisimcilik egitimlerinden Ucretsiz ola-
rak faydalanmalari saglaniyor.




Yonetim Kurulu
Bagkani Sutci:

“Gurur vesilemiz olan
firmalarimizi tebrik
ediyorum”
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ler Liginde
n 15 Firma

istanbul Sanayi Odasrnin (iISO) her yil acikladig
“Turkiye’nin 500 Biyiik Sanayi Kurulusu” 2021
listesinde Adana Organize Sanayi Bolgesi’nden
(AOSB) 15 firma yer aldi.

Tiirk Sanayisinin devler ligi olarak adlandirilan lis-
tede yer alan ve Tiirk Sanayisinin Giineydeki Ussii
olarak lilke ekonomisine deger katan AOSB’de
faaliyet gosteren firmalar bdlgenin gurur vesilesi
oldu.

iSO tarafindan firmalarin iiretimden net satislan
baz alinarak hazirlanan “Tirkiye’nin 500 Biiyiik
Sanayi Kurulusu” 2021 listesinde; Kastomonu En-
tegre 48’inci, Senpilic Gida 71’inci, Sarten Ambalaj
84’lincii, Oyak Cimento 91’inci, Mondi Tire Kutsan
Kagit ve Ambalaj 171’inci, Mondi Olmuksan Kagit
ve Ambalaj 211’inci, Akutsan Antalya Kutu Sa-
nayi Oluklu Mukavva Kagit 212’nci, Abdiogullan
Plastik ve Ambalaj Sanayi 264’lincii, Giiney Celik
Hasir ve Demir Mamiilleri 298’inci, ADM Besin ve
Tanm 322’nci, Ofis Yem Gida Sanayi 326’nci, Hek-
tas Ticaret T.A.S 341’inci, Bossa Ticaret ve Sanayi
isletmeleri 366’nci, Omnia Nisasta Sanayi 427’nci,
Atlas Denim Tekstil Sanayi 473’lincii sirada yer
aldi.

AOSB Yonetim Kurulu Baskani Bekir Siitcii, “Ul-
kemiz ekonomisine Uretimleriyle giic katan tiim
firmalarimizi tebrik ediyorum. Yiizde 100 doluluk-
ta bulunan bélgemizde yeni genigsleme alanlarinin
devreye girmesiyle birlikte bu sayinin daha da ar-
tacagina inaniyorum. Giinkii, Adana sanayisi ilk
500’de daha fazla sayida yer alacak kapasiteye
sahiptir. Ulkesini seven ve bu sevgiyle her kosulda
tiretimini siirdiiren sanayiciler olarak hedefimiz
daha fazla liretim, daha fazla istihdam ve daha
fazla ihracattir” dedi.

AOSB

Adana Hac: Sabanci Organize Sanayi Bolgesi



Ihracatin Devler Liginde

AOSB'den 15 Firma

Tiirkiye ihracatcilar Meclisi (TiM) tarafindan acik-
lanan “Tiirkiye’nin En Basarili ilk 1000 ihracatcisi”
listesinde, Adana Haci Sabanci Organize Sanayi
Bolgesi’nde faaliyet gésteren 15 firma yer aldi.

ihracatin Devler Ligi olarak tanimlanan “Tiirki-
ye’nin En Basarih ilk 1000 ihracatcisi” listesine
gore, Tiirk Sanayisinin Giineydeki Ussii konumu
ile lilke ve bélge ekonomisine deger katan Ada-
na Haci Sabanci Organize Sanayi Bélgesi’nde
(AOSB), faaliyet gosteren firmalar elde ettikleri
basari ile gurur vesilesi oldu.

TiM tarafindan 2021 yil ihracat rakamlarn dikka-
te alinarak yapilan aciklamaya goére, Kastamonu
Entegre genel siralamada 111’inci, Sarten Amba-
laj 127°nci, Cimsa Cimento 131’inci, Abdiogullar
A.$’nin kardes kurulusu Filpa Ambalaj ve Dis Ti-
caret 261’inci, Giiney Celik 193’lincii, ADM Be-
sin ve Tarim 346’nci, , Omnia Nisasta 434’lincii,
Yurtbay Seramik 533’lincii, Bossa Ticaret ve Sa-
nayi isletmeleri 576’nc1, Samsun Makine Sanayi
620’nci, ANKUTSAN Antalya Kutu 641’inci, Mel-
tem Kimya ve Tekstil Sanayi 820’nci, Cokyasar Tel
Orme ve Dok. Tel Gal. Givi Sanayi 822’nci, Sen-
pilic Gida Sanayi 844’lincii, Zahit Aliminyum ise
992’nci sirada yer aldi.

AOSB Yonetim Kurulu Baskani Bekir Siitcii, son
yillarda tiim diinyay1 etkileyen pandemi kosullar
basta olmak lizere yasanan tiim olumsuzluklara
ragmen Tiirk sanayisinin iiretmeye, istihdama ve
ihracata katki sunmaya devam ettigini belirtti.

Baskan Siitci, gerek merkezi Adana’da bulunan
gerekse merkezi baska illerde bulunup Adana
Haci Sabanci Organize Sanayi Bélgesi’nde faa-
liyet gosteren firmalarin elde ettikleri basan ile
bodlgenin gurur kaynagi oldugunu belirterek, “ih-
racatta elde edilen basariya ragmen bunun bél-
gemiz icin yeterli oimadigini diisiinliyor ve daha
fazlasini basaracak giicte oldugumuzu biliyoruz.
Temennimiz; gelecek yillarda daha fazla firmamiz
ile sirada yer almaktir” dedi.
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19 Mayis Ruhu AOSB’de Yasatildi
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Ulke, bdlge ve kent ekonomisine deger
katan Turkiye’nin en blyUk organize sa-
nayi bdlgelerinden biri olmasinin yani
sira sosyal ve Kkiltlrel faaliyetlerle de
adindan so6z ettiren Adana Haci Sabanci
Organize Sanayi Bolgesi (AOSB) Bolge
MUdurlGga, renkli bir etkinlige daha imza
atti.

AOSB Bolge Mudurligu tarafindan19
Mayis Genglik ve Spor Bayrami ruhunu
yasatmak, gencler ile bagi canli tutmak
amaciyla bu yil ilk kez “AOSB Sanayi
Genclik Kosusu” diizenlendi.

Yarisma oOncesi basvuruda bulunarak
g6gus numarasi alan katilimcilar igin
kentin merkezindeki U¢ farkli noktadan
ulasim icin araclarin tahsis edildigi et-
kinlikte, saglik ve givenlik dnlemleri de
ihmal edilmedi. Yarisma 6ncesinde tim
katihmcilara AOSB logolu tisért ve sap-
kalar hediye edildi.




Sabahin erken saatlerinden itibaren startin
verilecegi AOSB Boélge Mudiarligld binasi
onlne gelen ylzlerce yarismacinin yani sira
bini asgkin izleyici heyecan dolu anlar yasadi.
Kurulan stantlarda ikramlarnn yapildigi kosu
oncesinde etkinligin sponsorlari konuklara
glindin anisina promosyonlar dagitti.

DJ ve canl mizik esliginde eglenen yarisma-
cilar ve davetliler, 19 Mayis Genglik ve Spor
Bayrami cogskusunu doya doya yasadilar.

Isinma turlarinin ardindan start cizgisine ge-
len yarismacilar, 4 kilometre Halk Kosusu ve
10 kilometrelik maraton kosusu parkurunda
nefeslerini yaristirdilar.

Bolge Mudurligi 6ninde kurulan fuaye ala-
ninda devam eden etkinlikte yarismacilar ka-
dar onlara moral ve motivasyon igin yanlarin-
da olan aileleri ve yakinlari da unutulmaz bir
glin yasadilar.

AOSB Destek Hizmetleri Madari Feridun
Kara, Emsal Oztan ve Mehmet Onelge’nin
yarisma direktorliguni Ustlendigi kosu, Atle-
tizm Federasyonu yarisma kurallarina uygun
olarak gerceklesti.
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Bolge Mudurligu calisanlari, sanayici-
ler ile ¢alisanlarinin yani sira yabanci ve
ferdi sporculara agik olan yarisma, ka-
din ve erkeklerde genel kategori olarak
duzenlendi.

10 km genel klasmanda, dereceye gi-
ren ilk 3 erkek ve ilk 3 kadin yarismaci-
ya &dilleri ve kupalari AOSB Yonetim
Kurulu Baskani Bekir Siitcu ile Denetim
Kurulu Uyesi Ergin Turan tarafindan ve-
rildi.

Bu yil ilkini duzenledikleri yarismaya
yogun katihmdan dolayr konuklarina
tesekkir eden Baskan Sutcl, sadece

dereceye girenleri degil, yarismanin tim
katilimcilarini tebrik etti.

AOSB Bolge Mudirt Ersin Akpinar, bu
yil ilkini dizenledikleri Sanayi Genglik
Kosusunu geleneksel hale getirecekle-
rini belirterek, yarismaya katilm goéste-
ren yarismacilar ile onlarn destekleyen
ailelerine tesekkur etti.
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Ogrenciler,
hayallerindeki
sanaylyi
resmettiler.

Adana Haci Sabanci Organize
Sanayi Bodlgesi (AOSB) Bol-
ge Mudirligi ve Adana il Milli
Egitim Muaduarlugi is birliginde
ilkdgretim birinci ve ikinci kade-
me ile lise 6grencileri arasinda
dizenlenen “Sanayi” odakli re-
sim yarismas! sonuclandi. Ya-
nsmada dereceye giren 6gren-
cilere ddulleri tdrenle verildi.

AOSB Boélge Mudurt Ersin Ak-
pinar, AOSB Seyhan Salonu’n-
da duzenlenen térenin acilisin-
daki konusmasinda, 23 Nisan
Milli Egemenlik ve Gocuk Bay-
rami vesilesi ile geleneksel ola-
rak dizenlenen resim yarisma-
sinin amacina dikkati ¢ekti.

Akpinar, “Yarismamizin temel
amacl; c¢ocuklar ve gengleri-
mizde sanayi bilincinin olus-
turulmasi, Uretimin kiymetli bir
konu oldugunun hafizalarda yer
edinmesi ve gelecede umutla
bakmalarini saglamaktir. Ureten
bireylerin, Ureten toplumlarin,
Ureten devletlerin daha gUcli
olduguna hepimiz sahidiz. Biz-
ler de Ureten toplum olmak igin,
Uzerimize disen gorevi yerine
getirmeye calisiyoruz” dedi.

ayl" Temali

Resit Yarigmasi Odiiller
Sahiplerini Buldu




AOSB Bolge Mudiirii Akpinar, sadece Ureten bir Organize
Sanayi Bolgesi degil, paydaslariyla, sehirde yasayan in-
sanlaryla, kurum ve kuruluslariyla is birligi halinde giizel
bir ekosistem olusturma gayretinde olduklarini belirterek,
sdyle devam etti:

“llkokul, ortaokul ve lise olmak (izere ii¢ kategoride dii-
zenledigimiz yarismamiza 1.530 basvuru gerceklestirildi.
Degerli juri Uyelerimiz yarismamiza sunulan birbirinden
guzel ve genis anlamlar iceren resimleri se¢cmekte zor-
landi. Bu yarigmada, ¢ocuk ve genclerimizin hayal din-
yalarindaki sanayiye iliskin umutlarini gérmeye calistik.
Yarismamiza katilan tUm c¢ocuklarimizi ve genclerimizi
kutluyorum. il Milli Egitim Midiirimiiz basta olmak izere
yarismamiza katki sunan kiymetli ¢calisanlarina tesekkir
ediyorum.”

il Milli Egitim Mdiir(i Yasar Kogak ise AOSB yéneticileri-
ni, dizenledikleri anlamli yarisma icin tebrik ederek, “Bize

is birligi teklifi ile gelindiginde seve seve kabul ettik. Co-
cuklarimizin yarigsmalara tesvik edilmesi, katiimasi, 6dul-
lendirilmesi glzel bir sosyal sorumluluktur. Emegi gecen
tim ekibe tesekkir ediyorum. GCocuklarin onca ders ve
testler arasinda bu tlr yarigsmalara yénlendiriimesi ¢ok
anlaml ve onlarin zihin gelisimleri agisindan ¢cok dnemli.
Tum ¢ocuklarimizi alinlarindan épuyor, basarilarinin deva-
mini diliyorum” dedi.

Konusmalarin ardindan dereceye giren 6grencilere 6dul-
leri ile juri Gyelerine tesekkir plaketleri AOSB Yonetim Ku-
rulu Uyesi M. Nedim Buyiiknacar, il Milli Egitim Midari
Yasar Kogak, Bilim, Sanayi ve Teknoloji il Mudirt Remzi
Ozdogan, Adana Aile, Galisma ve Sosyal Hizmetler il M-
diirii Nevzat Ozer ve AOSB Denetleme Kurulu Uyesi Ergin
Turan tarafindan verildi.

Yarigsmada dereceye giren eserler ise AOSB Seyhan Salo-
nu Fuayesinde sergilendi.

Sanayiyi En lyi Anlatanlar

lIkokul Kategorisi:

lIkokul Kategorisi Uctinciisu

ilkokul Kategorisi Mansiyon



Ortaokul Kategorisi:

Ortaokul Kategorisi Mansiyon




Lise Kategorisi:

Lise Kategorisi Uclinciisii Lise Kategorisi Mansiyon
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ADSB Baklah Koprulu Kavsag Acildi

Tiirk Sanayisinin Giineydeki Ussii konumuyla bilge

ve iilke ekonomisine iiretim, istihdam ve ihracatiyla
deger katan Adana Haci Sabanci Organize Sanayi S = .
Bolgesi'ne (AOSB) ulasimi rahatlatacak Baklali '
Koprilil Kavsagi torenle hizmete acildi.

Torene; Ulastirma ve Altyapi Bakani Adil
Karaismailoglu, Adana Valisi Stleyman
Elban, AK Parti Genel Baskan Yardim-
cisi Jilide Sarieroglu, Parti S6zcusu
Omer Celik, AK Parti Adana Milletvekil-
leri Ahmet Zenbilci ve Abdulah Dogru,
Yuregir Belediye Baskani Fatih Mehmet
Kocaispir, Bilim Sanayi ve Teknoloji Il
Midiirii Remzi Ozdogan, AOSB Bagka-
ni Bekir Sitcl, yonetim kurulu Gyeleri,
sanayiciler ve AOSB Bolge Muduri Er-
sin Akpinar ile cok sayida davetli katild.
Adana Valisi Stileyman Elban, térende-
ki konusmasinda kavsagin yapiminda
emegdi gecenlere tesekkir ederek, kav-
sagin OSB’nin gelisimine daha ¢ok kat-
ki saglayacagini séyledi.

“OSB idaremiz surekli bu alani genis-
letmek icin bir caba icerisinde. insal-
lah mevcut alan yaklasik 4 kati artarak
60 bin dénim civarinda bir buyuklige
erisecek. Dolayisiyla bu taleplerin kar-
silanabilmesi i¢in sanayicimizin OSB’ye
rahat girip ¢ikmasi lazim. Onun igin de
Ulastirma ve Altyapi Bakanimiz ve Ba-
kanigimizin yetkilileri bizim OSB’mize
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ikinci girisi de yaptilar. insallah OSB’miz 60 bin déniime
ulastiginda ikincinin Uzerine Uglinct ve dordlincu girigler
de yapilacaktir.” dedi.

Ulastirma ve Altyapi Bakani Adil Karaismailoglu ise yap-
tig1 konusmada yalnizca Adana’da degil, 81 ilimizin ta-
maminda yatirmlar yaptiklarini, eserler insa ettiklerini ve
milletimize hizmetin en kalitelisini sunmak igin canla basla
calistiklarini sdyledi. Ulke genelindeki ulasim ve haberles-
me yatirmlariyla biyik ve gugli Turkiye'yi inga ettiklerini
belirten Bakan Karaismailoglu, sdyle devam etti:

“Bu hedefimiz dogrultusunda, Glkemizin yalnizca gehresi-
ni degil, gelecegini de aydinlatan projelerimiz icin, mille-
timiz icin 1 trilyon 600 milyar liranin Gzerinde yatinm ger-
ceklestirdik. Bu rakam icerisinde ylzde 61’lik oranla en
biyiik payi, karayollari projelerimiz aliyor. Ulke genelinde-
ki kara yolu yatinmlarimizla, bélinmus yol uzunlugumuzu
28 bin 664 kilometreye, otoyol uzunlugumuzu iki katina
¢ikarip, 3 bin 633 kilometreye, tinellerimizin uzunlugunu
13 kat artirarak 650 kilometrenin Gzerine cikardik. Képri
ve viyaduklerimizi de 2,5 kat artirarak trafikte kaybedilen
zamandan ve yakittan tasarruf ettik, bdlgemizde karbon
emisyonu salinimini azalttik. Ulkemizin yalcin kayalarini,
derin vadilerini tinel ve viyadiklerle asiyoruz. Biz yalnizca
milletimizin derdinde, ona en iyi hizmeti sunmanin pesin-
deyiz. 20 yildir Glkemizin kalkinmasi, istihdam yaratmasi,
ekonomisinin blyUmesi icin projeler Uretiyor, hizmetleri-
mizi hakka hizmet aski ile yurutiyoruz.”

Projeler hakkinda bilgi veren Bakan Karaismailoglu, ko-
nusmasini su sozlerle sirdirdl: “Tarsus-Adana-Gazi-
antep Otoyolu Adana Baklall Koprili Kavsagr da 213
kilometrelik otoyol projesinin bir bélimdnd olusturuyor.

Buglin agilisini yaptigimiz kavsagimiz, 2 adet 53 metre
uzunlugundaki képri, 485 metre uzunlugunda dénel ada
ve 2 bin 960 metre uzunlugunda iki seritli kavsak kolla-
rindan olusmaktadir. Akdeniz Bélgesi’nde yer alan tarim,
sanayi ve turizm merkezi Adana’mizi hizl tren ile Mersin,
Osmaniye ve Gaziantep’e bagliyoruz. Mevcut hat mesa-
fesi 361 kilometre olan demiryolumuz, projenin tamam-
lanmasiyla 58 kilometre kisalacak. Hattin kisalmasiyla
birlikte, seyahat siresi 2 saat 15 dakikaya inecek. Baklali
Kavsagimiz, bu bélgenin arag trafik yogunlugunu énemli
oranda hafifletecek.

Adana’mizin ticaret potansiyelinin blyUk bir kismini olus-
turan Haci Sabanci Organize Sanayi Bolgesi, agirlikli ola-
rak dogu yoninde gelisiyor. Misis OSB Kavsagi, artan
yogunlugu karsilayamaz héle geldi. Bu nedenle OSB’nin
dogu kisminda projelendirdigimiz Baklali Kavsagi, Adana
Haci Sabanci OSB’nin gelisimini hizlandiracak. Bakla-
Il Kavsagrnin hizmete girmesiyle, Baklalh Koyl ve diger
yerlesim yerlerine ulasimi da kolaylastiracak. Adana’nin
denizciligini, tarmini, sanayisini gelistirecek yatirmlarin
onunl agacak ulasim ve iletisim projelerini hayata gegir-
dik, yenilerine de devam ediyoruz. Biz hizmet icin siyaset
yapiyoruz ki, sehirlerimiz geligsin, tlkemiz geligsin, vatan-
daslarimiz ekonomik refaha ersin ve gelecege giivenle
bakabilsin. Ulkesine hizmet etme askiyla yanip tutusma-
yan, milletin derdi ile dertlenmeyen bu yolda ytrliyemez.
Yaptigimiz her bir kilometre yol ile halkimizin génliine bir
kez daha ulasiyor; birligimizi, beraberligimizi gliclendiriyo-
ruz. Biz sizleri, milletimizi, vatanimizi cok seviyoruz. Go-
revimize siki siki sariliyor, cocuklarimiz, genclerimiz icin
guclu ve buyuk Turkiye’nin tesis edilmesi icin canla bagla
galisiyoruz. Galismaya var glicimUizle devam edecegiz.”

3 7-:.59_5._,@



[ Karayollar Genel Mudurtd Abdulkadir Ura-

' loglu ise Baklali Képrult Kavsagrnin kentin
ulasim altyapisina gi¢ katacagini belirterek,
sunlan kaydetti: “Urettigi ve isledigi Griinle-
rin gelismis ulagim agiyla Anadolu’ya ve yurt
disina sevk eden sehrimizde gelisimini sir-
diren Haci Sabanci Organize Sanayi Bolge-
si’nin otoyola yliksek standartl baglantisini
saglayacak olan Baklali farkl seviyeli kavsa-
gini hizmete agiyoruz.

Bdlgede hizmet veren mevcut Misis kavsa-
ginin OSB’ye uzaklidi nedeniyle insa edilen
Baklal Kopruli Kavsagdi, 53 metrelik iki kop-
rindn yer aldig, 485 metre uzunlugunda
donel adadan ve 2 bin 960 metre kavsak
kollarindan olusmaktadir. Projenin ana is
kalemlerine baktigimizda 137 bin metrekup
toprak hareketi, 6 bin 500 metrekip demir-
li beton, 766 ton betonarme demiri, 34 bin
ton plentmiks temel ve alt temel ve 29 bin
ton bitin sicak kaplama nihayetinde trafik
isaretlemeleri, oto korkuluklardan olugsmak-
tadir.”

AK Parti Genel Bagkan Yardimcisi Jilide
Sarieroglu da konusmasinda, 2023 yolun-
da hem Turkiye'yi hem Adana’yl guzel hiz-
metlerle bulusturmaya devam etmek icin
yatinmlari, projeleri ve ¢alismalari Cumhur-
baskani Recep Tayyip Erdogan liderliginde
surdireceklerini sdyledi. Sarieroglu, 2023
yolunda hem Turkiye’yi hem Adana’yl guzel
hizmetlerle bulusturmaya devam etmek icin
yatinmlari, projeleri ve ¢alismalari Cumhur-
baskani Recep Tayyip Erdogan liderliginde
surdireceklerini séyledi.

“BU KAVSAK AOSB’NIN GELiSMIiNi HIZLANDIRACAK?”

Aclilisi yapilan kavsagin 6nemine deginen Sarieroglu, bu kavsagin OSB’nin gelisimini hizlandiracagini, Tarsus-Ada-
na-Gaziantep Otoyolu’nun can ve mal giivenligi agisindan daha hassas bir noktaya gelmesine katki saglayacagini dile
getirdi.

Kavsagin yapiminda emegi gegenlere tesekkir eden Sarieroglu, sdyle devam etti: “2023 yolunda hem Turkiye’mizi, hem
Adana’mizi guzel hizmetlerle bulusturmaya devam etmek icin dogusundan batisina, kuzeyinden glineyine, 84 milyon
vatandasimizin gelecege huzurla bakmasini saglayacak yatirrmlarimizi, projelerimizi, calismalarimizi Sayin Cumhurbas-
kan’miz Recep Tayyip Erdogan liderliginde surdurecegiz. Bu baglamda Adana bizim sevdamiz, Adana’nin ihtiyaglarini,
taleplerini, eksikliklerini biliyoruz. Vatandaslarimizin bizlerden beklentilerini ¢ok iyi biliyoruz. Bu baglamda 20 yil nasil var
glicimuizle Adana igin galistiysak insallah vekillerimizle, teskilatlarimizla, kabinemizle Sayin Cumhurbaskanimiz liderli-
ginde bu calismalarimizi stirdirmeye devam edecegiz. Yol medeniyettir diyoruz. Ekonomiye, kalkinmaya gercekten ¢ok
blylk katkilari var.”

Konusmalarin ardindan protokol Uyelerinin katilimiyla a¢ilis kurdelesi kesildi.

Bakan Karaismailoglu ve beraberindekiler daha sonra, AOSB Bdélge Mudurligi’nde, Adana Haci Sabanci Organize
Sanayi Bolgesi Yonetim Kurulu Baskani Bekir SttcU, yonetim kurulu ve sanayicilerle bir araya geldi.
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Kadin Kooperatifciligine AOSB Destegi

Tiirk Sanayisinin Giineydeki Ussii Adana Haci Sabanci Organize Sanayi Bélgesi, kadin
kooperatifciligine ve kadin istihdamina da destek sagliyor.

2016 yilindan beri faaliyet gosteren Kadin Sanayiciler Platformu’nun da yer aldigi Bélge: “Kadin kooperatifleri hem sos-
yal hem de ekonomik acidan yerel kalkinmaya katkida bulunan, kadinlarin sosyal ve ekonomik yasamda daha fazla yer
almasina imkan taniyan ve sayilari giinden gline artis gésteren énemli bir hareket” olan kadin kooperatif¢iliginin gliclen-
mesine de katki sunuyor. Bu kapsamda, Adana Kadin Kooperatifleri Birli§gi tarafindan diizenlenen istisare toplantisina
AOSB Destek Hizmetleri MudUiri Feridun Kara ve bodlgede faaliyet gosteren sanayiciler katilim sagladi.

Kadin Kooperatifleri Birligi’nde istisare amacl diizenlenen toplantida, kadin kooperatifciliginde gelinen asama ve bun-
dan sonraki strecte yapilacak ¢alismalar konusunda goérUs alisverisinde bulunuldu.

ADANA
KADIN KOOPERATIFLERI BiRLIiGI



AOSB Teknik Bilimler MY0'da
1. Mezuniyet Coskusu

Prof. Dr. Tuncel: “AOSB Teknik Bilimler MYO, Universitemizin

LI |

Sanayi ile Is Birligi ve Etkilesimini Ust Diizeye Gikarmakta
Onemli Katkilar Saghyor”

Adana Organize Sanayi Bolgesi’nde (AOSB) g
bulunan Cukurova Universitesi Teknik Bilim-
ler Meslek Yuksekokulu’nun 2021-2022 Aka-
demik Yili 11. mezunlari igin téren dizenlendi.

Makine, Elektronik Teknolojisi, Elektrik, Teks-
til Teknolojisi ile Cografi Bilgi Sistemleri Prog-
ramlar olmak Uzere toplam 5 bolimde 6g-
renim gortlen AOSB Teknik Bilimler Meslek
Yiksekokulu’ndan mezun olan &grenciler
icin, Bolge Baskanld Seyhan Salonu’nda
mezuniyet toreni gergeklestirildi. Saygi du-
rusu ve istiklal Mars’’nin okunmasiyla bas-
layan térene Cukurova Universitesi Rektorii
Prof. Dr. Meryem Tuncel, MYO Mudurl Prof.
Dr. Nigar Yarpuz Bozdogan, AOSB Yo6netim
Kurulu Bagkani Bekir Sttci, yonetim kurulu
Uyeleri, 6gretim gorevlileri, dgrenciler ve aile-
leri katild.

Prof. Dr. Tuncel: “AOSB Teknik Bilimler MYO
Universitemizin sanayi ile is birligi ve etkile-
simini Ust diizeye ¢ikarmakta énemli katkilar
sagliyor”

Toérenin acilis konusmasini gerceklestiren
Rektoér Prof. Dr. Meryem Tuncel, Adana Or-
ganize Sanayi Bélgesi Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu’na YOK tarafindan egitim des-
tegi verilmesi ve okulun birgok ihtiyacinda, is
yeri egitimi ve staj is birliklerinde Adana Or-
ganize Sanayi Bolge Mudirligu Yonetim Ku-
rulu tarafindan desteklenmesinin gti¢ verdigi-
ni hatirlatarak, bu desteklerin 6grencilerin en
iyi sekilde egitim almasi acisindan ¢cok degerli
oldugunu soyledi.
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Rektor Prof. Dr. Tuncel konusmasina séyle devam etti:

“Mesleki egitim, uygulama agirlikli ve is yeri deneyimi aci-
sindan ne kadar glcli olursa o kadar etkin olur. Bu an-
lamda kiymetli genclerimizin en iyi sekilde egitim aldiklari-
na ve mesleki yasamlarinda basarili olacaklarina inancim
tamdir. Gegmiste oldugu gibi glinimizde de Cukurova
Universitesi daha kaliteli, daha modern, o6grenci merkezli
egitim verme ve dilinya Universitesi olma hedefini koruya-
rak bu alanda calismalarini yogunlastirmaktadir. Universi-
telerin gorevi cagdas bir egitim-6gretim gerceklestirmek,
Ulkenin ihtiyaclarina uygun nitelikli insan gticu yetistirmek
ve bilimsel arastirmalar yapmaktir. Bu yolda Universite Yo-
netimi olarak Meslek Yiksekokulumuza destek vermeye
devam edecegiz. 2010 yilindan itibaren yetistirdigi, Glke-
mizin ihtiyac duydugu nitelikli eleman ihtiyacini karsilama-
da 6énemli katkilar sunan programlarimiz, Gniversitemizin
sanayi ile is birligi ve etkilesimini Ust diizeye cikarmakta
onemli katkilar saglamaktadir.”

Prof. Dr. Bozdogan: “MYQ’ya destek veren kurum ve ku-
ruluglara tesekkir ederiz”

Yiksekokul Mudird Prof. Dr. Nigar Yarpuz Bozdogan
ise, 11. mezuniyet coskusunu yasadiklarini ifade ederek
“Yiksekokulumuz kurulusundan bu yana Adana Organize

Sanayi Bolgesinin destekleri ile gelismis ve buglinki ko-
numuna ulasmistir. Yonetim Kurulu Baskani Sayin Bekir
Sitcl basta olmak Uizere desteklerini esirgemeyen, her
zaman yanimizda olan butin ydnetim kurulu Uyelerine
ve Organize Sanayi personeline; ayrica 2016 yilindan bu
yana 6grencilerimize 15 hafta boyunca egitim vererek,
gosterdikleri 6zveri ve destek icin Turk Telekom Mihen-
dislerine de tesekkdirlerimizi sunuyoruz” dedi.

BOLUM BIiRINCILERINE 4 BiN TL

Okul birincisinin mezuniyet kitigune isimligini caktig t6-
rende, 5 farkli b6limin birincilerine AOSB Yonetim Ku-
rulu Baskani Bekir Sutci tarafindan 4 Bin TL hediye ceki
verildi. Sttcd, firmalarin artik kalifiye elemana OSB’lerde
kurulu meslek liseleri ve meslek ylksekokullarl sayesinde
daha kolay ulastigini belirterek, “Teknik Bilimler Meslek
Yiksekokulu’muzdan mezun olan &grencilerimizin her
birini ayrn ayr kutluyorum. Genglerimize bundan sonraki
calisma hayatlarinda da basarilar diliyorum” dedi.

Acllis konusmalarinin ardindan MYO birincisine Rektor
Prof. Dr. Meryem Tuncel diploma ve hediyesini takdim
ederken, yas kitlglne plaket ¢cakiimasinin ardindan tim
ogrenciler keplerini havaya atarak mezun oldu.




AOSB'den “Sevgi Bulusmasi” Projesi
Sevgi, Topluma Kazandirmanin En Kolay Yoludur

Adana Haci Sabanci
Organize Sanayi
Bédlgesi (AOSB)

Bdlge Midiirliigii ile
Aile ve Sosyal Politika-
lar il Miidiirliigii’niin is
birliginde gerceklesti-
rilen proje kapsamin-
da, sanayiciler, Cocuk
Evleri Sitesi’nde devlet
korumasinda bulunan
cocuklarla bir araya
geliyor.

AOSB Boélge Mudurd Ersin Akpinar, “Sanayicilerimiz Co-
cuk Evleri Sitesi’ndeki Cocuklarimizla Bulusuyor” projesi
kapsaminda, her ay bir ya da iki kez olmak Uzere periyodik
araliklarla sanayiciler ile cocuklarin bulustuklarini bildirdi.

kpinar, “Adana Haci Sabanci Organize Sa-

nayi Bélgesi olarak, sanayicilerimizle Co-
cuk Evleri Sitesi’ndeki cocuklarimizi bir araya
getirmekteyiz. Devletimizin korumasinda bulu-
nan ve her tirli ihtiyaclari giderilen cocukla-
rimizi, hediyelerle ziyaret etmek onlari oldugu
kadar bizleri de mutlu etmektedir” dedi.

Projeye destek veren tum duyarli sanayicilere tesekkdr et-
tiklerini belirten Bélge Madurt Ersin Akpinar, AOSB olarak;
sosyal sorumluluk projelerinin kendileri icin katilimcilarina
sorunsuz ve kesintisiz Gretim imkanlar sunmak kadar de-
gerli oldugunu vurguladi. Akpinar, ¢esitli nedenlerle devlet
korumasinda bulunan ¢ocuklara goésterilen ilgi ve sefkatin
onlara verilebilecek en glizel hediye olduguna vurgu yapa-
rak, sanayicilerin gonullu katiimlar oldugu takdirde Sevgi
Evleri’ndeki ihtiyaclarin da gideriimesine 6zen gdsterildigi-
ni s6zlerine ekledi.

\
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Kadin Sanayiciler Rastas
§ Ambalajda Bulustu

Pandemi nedeniyle bir araya gelemeyen AOSB Kadin Sana-
yiciler Platformu Uyeleri, yasaklarin kaldirimasiyla birlikte ye-
niden bulusup, istisarede bulundular.

Rastas Ambalaj ve Kapak Firmasi’nda gerceklesen bulusma-
ya, Av. Ginay Kilic da katilarak, “Yargitayin isci ve isveren
iliskilerindeki Giincel Kararlan” konu bashgi hakkinda kadin
sanayicileri bilgilendirdi. Av. Kili¢, interaktif ortamda gercek-
lesen sunumunun ardindan katimcilarin sorularini da yanit-
lad.

Mozaik Atolyesinde Anneler
Gunu Kutlamas

AOSB Kadin Sanayiciler Platformu Uyeleri, Anneler Gi-
ni’nde, Seramik Atdlyesi’nde bir araya gelip, hem sanat
dolu bir giin gecirdiler hem de Anneler GUni’ni kutladilar.

AOSB Yonetim Kurulunun destegiyle kurulan ve bdlgede
faaliyet gosteren firmalarin kadin yéneticilerini bir ¢ati al-
tinda toplayan Kadin Sanayiciler Platformu Uyeleri, Mozaik
Atdlyesi’nde giiniin stresini atma firsati buldular.

AOSB idari Binas’'nin yemek salonunda gerceklesen et-
kinlikte, kadin sanayiciler; desen, tas kirma, dizim ve derz
tekniklerini mozaikteki yeteneklerini sergilediler.



ZIVARETLER
Omer Celik AOSB Yonetimini Kutlad

CELIK:

Celik, AOSB'yi ziyaretinde; Baskan Bekir Siutci, Bagkan
Vekili Omer Kaya, Adana Sanayi Odasi Meclis Baskani
israfil Ugurum, AOSB Yénetim Kurulu Bagkan Vekili Omer
Kaya, Yusuf Kara, M. Nedim Biylknacar ve Mehmet
Tosmur, Denetim Kurulu Uyeleri Mustafa Fidan ve Engin
Ertirk, AOSB Bolge Muduri Ersin Akpinar ve bélge sa-
nayicileri tarafindan konuk edildi.

Yénetim binasini gezerek, oy birligiyle tekrar ayni géreve
secilen Sitcu ve ydnetimine basarilar dileyen Celik, bol-
genin kent ve Turkiye icin 6nemine igaret ederek, “Burasi
Ulkemiz ve Adana’miz agisindan bizim gézbebegimiz say-
digimiz yerlerden bir tanesi. Yillar icerisinde Bekir Bey ve
yénetiminin, arkadaslarimizin hepsinin katkilariyla giderek
artan oranda bir cazibe merkezi haline geldi” dedi.

Cumhurbaskani ve AK Parti Genel Baskani Recep Tayyip
Erdogan’in da Bagbakanlk déneminde AOSB'yi ziyaret
ettigini animsatan Celik, bolgenin Erdogan’in da takdirini
kazandigini dile getirdi.

Omer Celik, AOSB’nin basarili sekilde yénetildigini ifade
ederek, “Burasi tamamen Uretim, istihdam dostu politika-
larla yonetiliyor. Giderek de daha ¢ok taleple karsi karsiya
kaliyorlar. Eminim ki Glkemizin Cumhurbaskan’mizin li-
derliginde sliren Uretim seferberligine bundan sonrasinda
daha buytk katkilari olacak.” diye konustu.

“HER ZAMAN URETENIN YANINDAYIZ”

AOSB’nin kendi rekorlarini kirnp hedeflerini asacagina
inandigini kaydeden Celik, sdyle devam etti:

waos8 4 4

“AOSB g6z bebegimizdir”

AK Parti Genel Baskan Yardimcisi ve Par-
ti Sézciisti Omer Celik, 16. Olagan Genel
Kurulda, sanayicilerin oy birligi ile yeniden
goreve getirilen Adana Haci Sabanci Orga-
nize Sanayi Bolgesi Bagkani Bekir Siitcl ve
yo6netimini tebrik etti. Celik; her zaman Ure-
tenin, Ulkeye faydall is yapanin, istihdam
olusturanin ve ihracata katkida bulunanla-
rin yaninda olduklarini séyledi.

“Biz her zaman Uretenin, bu memlekete faydali is yapa-
nin, istihdam olusturanin ve ihracata katkida bulunanin
yanindayiz. Ama en o6nemlisi kurall, ilkeli, herkese esit
davranan prensipler cercevesinde ydnetilen bu tip ku-
rumsallasmalarin olmasi ¢linkl gelecege kalacak olanlar
bunlardir. Onemli olan kurumsal yapilari giiclendirerek,
kurumsal gelenekleri, ilkeleri gelecede birakmaktir. Bura-
da memnuniyetle misahede ediyorum ki son derece ilke-
li, acik bir istisareye dayanan ortak iradeye dayanan, or-
tak ilkeler gercevesinde ydnetilen bir organize sanayi s6z
konusu. Bunun da hem buraya dénik ilgiyi ve teveccihi
artirdigini gértiyorum hem de burada bulunan igletmelerin
buraya olan aidiyetlerinin ve Uretim konusundaki istekleri-
nin artigini gézlemliyoruz.”

Celik, her zaman yakindan izledikleri AOSB’nin yaninda
olduklarini, bdlgeye destek vermeye devam edecekle-
rini vurgulayarak, “Burada kendi namusuyla, alin teriyle
Urettigi icin mutlu olan insanlarla kargilagirsiniz. Buradaki
y6netim de dyle. Alin teriyle, namusuyla bu Uretimi yapa-
rak mutlu olanlarin kurumu burasi. Bundan sonrasinda da
ingallah bu daha gug¢li sekilde gelecege devam edecek.
Biz de her zaman arkadaslarimizin yaninda olacagiz.” ifa-
delerini kulland..

AOSB Yonetim Kurulu Bagkani Sutcu de ziyaretten duy-
dugu memnuniyeti dile getirerek, “Her zaman icin en
yakinimizda oldugunuzdan dolayr sahsim ve yonetim
kurulumuz adina ¢ok tesekklr ediyorum. Adana’miz ve
Tarkiye’miz i¢in tim c¢alismalarinizi her zaman takdirle
hem izliyoruz hem de 6rnek aliyoruz. Bizim yanimizda,
burada oldugunuz i¢in de ¢ok tesekkir ediyoruz.” diye
konustu.



ZIYARETLER

Jiilide SARIEROGLU ve AK Parti Diizce Milletvekili
Ayse KESIR, Kadin Sanayicilerle Bulustu

AK Parti Genel Bagkan Yardimcisi Sosyal Politikalar Baska-
ni Adana Milletvekili Jilide Sarieroglu ile AK Parti Dizce
Milletvekili ve Genel Merkez Kadin Kollari Baskani Ayse
Kesir, Adana Haci Sabanci Organize Sanayi Bolge-
si’nde (AOSB) kadin sanayiciler ile bir araya geldi.

3 AOSB Yonetim Kurulu Baskani Bekir Sutcl ve

iletti.

Kadin Sanayiciler Platformu Uyeleri tarafindan
konuk edilen Sarieroglu, kadin sanayicilerin ca-
ismalari hakkinda bilgi alarak, basari dileklerini

Kadinlarin her alanda basarili calismalar ger-
ceklestirmesini gururla izlediklerini belirten Sa-
rieroglu, kadinlarin sanayide yer almasinin éne-
mine dikkati ¢cekti.

Sarieroglu ve Kesir, kadin sanayiciler ile gerceklesen

toplantinin ardindan AOSB Yoénetim Kurulu Bagkanli-
gina yeniden secilen Bekir Sttcl ile makaminda sohbet

ederek, basarilarinin devami dileklerinde bulundular.

(ukurova Gazeteciler Cemiyeti AOSB'de

Cukurova Gazeteciler Cemiye-
ti Yonetim Kurulu Bagkani Cafer
Esendemir ile y6netim kurulu Uye-
leri, AOSB Bolge Baskanhgini zi-
yaret etti.

AOSB Yobnetim Kurulu Baskani
Bekir Sitcii, Yénetim Kurulu Uye-
leri Yusuf Kara ve M. Nedim BU-
yuknacar ile Bolge Mudurt Ersin
Akpinar tarafindan konuk edilen
CGC Yénetim Kurulu Uyelerine,
boélgedeki sanayicilere verilen ye-
nilikci ve ¢agdas hizmetler konu-
sunda bilgi paylagsiminda bulunul-
du.

Adana Haci Sabanci Organize Sa-
nayi Bolgesi Baskanligina yeniden

secilen Bekir Siutci ve ydnetim
kuruluna tebrik ziyaretinde bulu-
nan CGC Bagkani Cafer Esende-
mir ve yénetim kurulu Uyeleri ise
Turk Sanayisinin Giineydeki Ussii
konumu ile Ulke ve bdélge ekono-
misine deger katan AOSB ile gu-
rur duyduklarini belirttiler.

Bolge Muduarliga binasinda yer
alan ve bolgenin elektrik dagi-
tim sebekesinin 7/24 izlenebildigi
SCADA Sistemi ve MOBESE Mer-
kezi ile diger birimlerle ilgili yerinde
bilgi alan CGC Bagkani Esendemir
ve ydnetim kurulu Uyeleri, kent
ekonomisi i¢in Ureten ve istihdam
saglayan sanayicilerin her zaman
yaninda olduklarini belirttiler.




ETLER
Etiyopya Ankara Buyukelcisi AOSB'de

YABANCI YATIRIMCIYA TEK DURAK HiZMET

Etiyopya Yatinm Ofisi Mldirl Lelise Neme de yabanci
yatirnmcilara tek durak ofisle hizmet verdiklerini, Ulkelerin-
de 13’0 devlet ydnetiminde, 17’si 6zel sektér tarafindan
yonetilen toplam 30 adet sanayi bdlgesinin bulundugu-
nu, madencilik, tarim, elektronik ve enerjinin en cok deger
verdikleri sektorler oldugunu belirterek, “Bizim énceligimiz
Uretimdir” dedi.

Adana’daki sanayiciler ile teknoloji paylasimi ve tecriibe
paylasimi istediklerini belirten Etiyopya Yatirm Ofisi M-
durd Lelise Neme, “Biz devlet ydnetimindeki yatinm dai-
resi olarak Ulkemize yatinm yapmak isteyenler igin ilk ka-
piyiz. Biz Turkiye’den blylk yatinmlar bekliyoruz, blyik
is birligi istiyoruz. Bu her iki Ulke icin kesinlikle faydalidir.
Ulkemizdeki Uretimle yatinmcilar rahatga Avrupa Ulkeleri-
ne ihracat yapabilirler” dedi.

120 MILYONU ASKIN NUFUS VAR

Neme, Etiyopya nifusunun geng ve 120 milyon kigiyi as-
kin olduguna da vurgu yaparak, “Geng nifus 6grenme-
ye odakli. Elektrik fiyatlarimiz diger Ulkelerden ¢ok ucuz.
Yatinmcilara tamamen altyapisi bitmis yerleri veriyoruz.
Burokrasiyi azaltmak amaciyla hizmet noktasi olusturduk.
Devletin bittn daireleri bir noktada ofiste toplayip direkt
sanayi bdlgesi iginde hizmet veriyor. Sizi Etiyopya’yl gor-
meye ve yatinm yapmaya davet ediyoruz” diye konustu.

Konuk heyet, AOSB’de faaliyet gOsteren firmalar da zi-
yaret ederek, Uretimlerini yerinde inceleyip, gérismelerde
bulundu.




ZIYARETLER

ADASO Yonetimi AOSB de

Adana Sanayi Odasi Baskani yénetimi, Ada-

na Haci Sabanci Organize Sanayi Bolgesi’ni |
ziyaret ederek, 16. Olagan Genel Kurulunda AOSB
yeniden goreve secilen Bekir Siitcii ve yéne-

tim kurulunu tebrik etti.

Meclis Bagkani israfil Ucurum, Yénetim Kurulu Bagkani
Zeki Kivang, Meclis Bagkan Yardimcisi Aydin Onen, Ali
Masat, Meclis Katip Uyesi Haci Mehmet Erbas, Yénetim
Kurulu Bagkan Yardimcilarn Erdogan Sire, Bilent Bager,
Yénetim Kurulu Sayman Uyesi imam Gazali Hiradag),
Yénetim Kurulu Uyeleri isa Tuzcu, Rafet Milli, Siileyman
Gerdan, Hulusi Akkog, Abdullah Ozdiler ve Genel Sekre-
ter Bora Kocaman’dan olusan ADASO heyetine, Bolge’de
sanayicilere sunulan hizmetler konusunda bilgi verildi.

AOSB Yonetim Kurulu Bagkani Bekir Stitcl, Baskan Vekili
Omer Kaya, Yénetim Kurulu Uyeleri Yusuf Kara, Mehmet
Tosmur ve Bélge Mudurit Ersin Akpinar tarafindan konuk
edilen ADASO Heyeti, Bdlge Mudurligl binasinda yer
alan hizmet birimlerini gezdi.

AOSB Bolge Mudirl Ersin Akpinar, konuklarina AOSB’de sanayicilere sunduklari hizmetleri 6zetledikten sonra Bdlge
Muadurlugu binasinda yer alan ve bélgenin elektrik dagitim sebekesinin 7/24 izlenebildigi SCADA Sistemi ve MOBESE
Merkezi ile diger birimlerle ilgili yerinde bilgi paylagsiminda bulundu.

AOSB Yoénetim Kurulu Baskani Bekir Stcl, konuklarina nazik ziyaretleri icin tesekkir ederek, bugiine kadar oldugu gibi
bundan sonraki siirecte de Adana ve Ulke ekonomisi igin Ureten, ihracat yapan ve istihdam saglayan sanayicilerine en
kaliteli hizmeti sunma ¢abalarinin devam edecegini kaydetti.




J Adana Organize Sanayi Bélgesi’n-
de (AOSB), ocak-haziran dénemin-
de, elektrik, su ve dogalgaz tiike-
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timinde gecen yilin ayni dénemine
gore artis kaydedildi. Elektrik tiike-

[
timi yiizde 7,94, dogalgaz tiiketimi
yuzde 9,37, su tiiketimi ise yiizde

13,31 oraninda ytikseld,.

Turk Sanayisinin Giineydeki Ussii konumu ile
32’si yabanci sermayeli toplam 478 firmaya
ev sahipligi yapan, ylUzde yiz doluluk, 38.881
istihdam, yillik 1.5 milyar dolar ihracatla Glke
ve boélge ekonomisine deger katan Adana Haci
Sabanci Organize Sanayi Bolgesi’nde, 2022
yilinin ilk yarnsindaki tiketim verilerindeki artig,
boélgedeki istikrarll blylimenin gdstergesi oldu.

Adana OSB’de, gegctigimiz haziran ayinda
158.968.235 kWh elekirik tiiketimi gerceklesti.
Onceki yilin ayni ayina gére yiizde 6,19 artisin
oldugu tiketimde, 6 aylik ortalama artis ise
ylzde 7,94 olarak kayitlara gecti.

Haziran ayinda 18.611.780 Sm3 dogalgaz ti-
ketiminin oldugu bdlgede, yilin ilk yarisindaki
toplam tuketim artisi yizde 9,37 oldu.

Bdlgede haziran ayinda gergeklesen su tiketi-
mi ise 2.420.679 m3 olarak kayitlara gegcti. Bir
onceki aya gore ylizde 3,07 olan tiketim artii
yilin ilk yarisinda toplamda ytzde 13,31 olarak
gerceklesti.

Yatinmecilarina sundugu kesintisiz ve sorunsuz
Uretim imkanlarinin yani sira yenilik¢i hizmet-
leriyle de dnce cikan bolgedeki tiketim artisi,
Uretimin de arttiginin gdstergesi oldu.

AOSB Yonetim Kurulu Bagkani Bekir Sttcd,
boélgedeki 478 katiimcinin tdlke ekonomisi igin
calistigini belirterek, “Ureten, istihdam sagla-
yan ve ihracatla Ulkemiz ekonomisine deger
katan tlim sanayicilerimizi bir kez daha tebrik
etmek istiyorum. Bizler de sanayicilerden olu-
san yonetim kurulu olarak tim katilimcilarimi-
zin Uretim ve istihdama odaklanmasi icin onla-
ra sorunsuz Uretim imkanlari sunmaya devam
edecegiz” dedi.
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FIRMALAR ANLATIYOR

AKO
ermer &
KO Kablo

AKO KABLO VE AKO MERMER &
YONETIM KURULU UYESI:
Yusuf KARA

FIRMA HAKKINDA:

1997 yilinda mermer atdlyesi olarak
kurulan 1999 yilindan itibaren de Ada-
na Haci Sabanci Organize Sanayi B6l-
gesi’nde once 5 donum Uzerindeki 700
metrekare kapall alanda faaliyet gds-
termeye baslayan daha sonra mermer
fabrikasi 23 dénimle devam ederken,
2017 yihnda kablo sektérinde de hiz-
met vermeye baslayan AKO Mermer
Kablo Tasimacilik firmasi, ihracatina da
yeni pazarlar ekleyerek blyuyor.
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FIRMALAR ANLATIYOR

ONCE KALITE

Uretimden kazandigini yatirma déniistii-
rerek, bdlge ve Ulke ekonomisine deger
katan firma; AKO markasi ve kalitesiyle,
sahibi oldugu son teknoloji makineler ile
donatiimig fabrikasinda Turkiye’nin do-
dusundan batisina, kuzeyinden glineyi-
ne kadar olan tim bdlgelerin en seckin
Bej Renkli mermer, Oniks ve Travertenle-
ri yuksek kalite standartlarinda Uretimini
surdirtyor.

KALITE BELGELi URETIM

Kablo fabrikasini ise 2017 yilinda AOS-
B’de 18 doénimlik alanda kurup, TSE
EN 50214, TSE EN 5025, TSE IEC
6052, HAR VE ISO 9001/2015, ISO
14001/2015, ISO 45001/2018 standart-
larina uygun Uretim yapan firma, ihracat-
ta da pazarini blyGtyor.

Firma; enerji kablosu Uretiminde ana
hammadde olan bakir filmasinler , diger
hammaddelerinde birlesimiyle Alman
mihendisligin gelistirdigi makinalarla tel
¢ekme , bikim, samp, izole ve kilif ig-
lemlerinden gecerek muisteri istegine uy-
gun sekilde kablo haline getirilip pazara
sunuyor.

KABLODA IHRACAT HEDFi URETIMIN YUZDE 50’Si

Kablo Uretiminde %20 ihracat oranini %50 ye tasima hedefiyle ¢alismalarini sirdiren AKO Mermer Kablo Tasimacilik
firmasi, dinya standartlarinda Urettigi kablolari Libya, Misir, Fas, Tunus, Cezayir gibi Kuzey Afrika Ulkeleri ile Meksika
ve Giiney Afrika ulkelerine ihrag ediyor. Uriinleri dolayl olarak 30 {lkeye ulasan firma, 35’i beyaz yaka olmak lizere 151
kisiye istihdam saglyor.

Yuksek lisans mezunu, endUstri, makine, maden, elektrik ve elektronik mihendislerinden olusan genc ve dinamik bir
kadroya sahip olan firma, her yil artirdigi istihdami ile de dikkati cekiyor.
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FIRMALAR ANLATIYOR

Ersoplast

FIRMA HAKKINDA:

2007 yihnda Adana’da Ersoy ai-
lesi tarafindan kurulan ve halen
Adana Haci Sabanci Organize
Sanayi Bolgesinde faaliyet gos-
teren iki Uretim tesisi ile aylik
1000 ton ¢6p torbasi ve 1600
ton geri dénlisim hammaddesi
Ureten Ersoplast San. Ve Tic. A.S
arastirma ve gelistirme ¢alisma-
larina verdigi énemle Turkiye’de
kendi sektoértiinde ilklerin de 6n-
cultgunad yapiyor.

prat Turkiye’de ilk ve tek ekstra guc-
egflg’;mf(muw BASKANI: Wy [PEmeNEElR, eI ¥ el
Ahmet ERSOY G CEK-AL c¢6p torbasi Ureten
ve genis bir Uretim yelpazesine
sahip olan sirket; Bizguli Ko-
kulu GCop Torbalar, Evsel Cop
Torbalari, Endustriyel Rulo Cop
Torbalar, Medikal Cop Torbalari
(Tibbi Atik-Evsel Atik-Cam Atik),
Rulo Ozel Ebat Cép Torbalari,
Dékme Ozel Ebat Cép Torbalari,
Aype Seritleri ve Emniyet Seritle-
ri, Kamu Kurum ve Kuruluglarina
Ozel Cop Torbalari, Kargo Poset-
leri gibi ¢esitli Grtnlerle bdlge ve
Ulke ekonomisine deger katiyor.

BUtln Uretimlerini TSE standart-
larina goére yapan, Uretiminin %
80’ini ihrac eden, bu ihracatin %
60’11 ingiltere’de bulunan firma
araciligiyla yapan sirket, Avrupa
Ulkelerinin gbzde (Ureticileri ara-
sinda yer alyor.




GENIS PAZAR AGI

Sektériin énde gelen isimlerinden olan Ersoplast, ingilte-
re’ de, baskent Londra dahil olmak Uzere 50 belediyenin
¢Op torbasi ihtiyacini karsiliyor. Avrupa’daki Pazar agini
genisleten sirket Amazon’un ingiltere ve Kuzey Avrupa
Ulkelerine yonelik kargo poseti tedarikini de Ustleniyor. Er-
soplast, 2022 itibariyle de Avusturalya’nin biyik market-
lerinin ¢Op torbasi ihtiyacini karsilamak i¢in de anlagsmalar
yapti. Her sene yatinm yaparak, aylik 1000 tonluk Gretim
kapasitesine cikan firma, 350-400 ton kadar Grinl, Ada-
na’daki cesitli fabrikalara fason yaptiriyor.

GERi DONUSUMDE 40 YILLIK TECRUBE

Geri donisim sektdrinde 40 yillik tecriibeye sahip Ahmet
Ersoy tarafindan 2007 yilinda kurulan sirket ikinci jeneras-
yonun da sirkete dahil olmasiyla gticiine gug katiyor.

ihracat agirlikli calisan firma driinlerinin %90 ini ingiltere,
%5 ini israil kalan kismi ise ic piyasaya veriyor. 280 ki-
siye istihdam saglayan Ersoy ailesi, gen¢ nesile 6ncelik
vererek, kadrosunu ydnlendiriyor. Dinamik, gicli bir be-
yin guicline sahip, yeniliklere acik bir sirket olan Ersoplast,
AOSB’de 15.000 metrekare ana Uretim bélimd, 6.000
metrekare hammadde Uretim tesisi, 12.000 metrekare so-
guk hava deposu, 10.000 metrekare paketleme ve depo
alani ile faaliyetlerini strdurtyor.

ISO 90001 kalite ydnetim sistemi sertifikasi, ISO 14001
Cevre ydnetim sistemi sertifikasi, ISO 45001 Enerji yone-
tim sertifikasi, TSE, RCS sertifikalarina sahip olan firma,
her yil dlizenli olarak Sedex denetiminden basariyla gecip,
yurtdisindaki marka degerini yukseltiyor.

e 4 . Ty
'3 y‘v o4 Vo 00!
LN m -

, ;é‘
Vanilya Kokvlv Perforesiz Rulo

FIRMALAR ANLATIYOR

EN HIZLI BUYUYEN SiRKETLERDEN

2016 yilinda yogun ¢alisma performansi ve Ustin basarila-
rinin Uzerine Turkiye’nin en hizli buyutyen firmalar arasina
girerek Turkiye Odalar Birligi Bagkanhgi tarafindan 6dul al-
maya hak kazanan Ersoplast, ¢cevreci ve doga dostu yak-
lasimlariyla da 6n plana ¢ikiyor.

ERSOPLAST’IN URETiIM MOTTOSU

Globallesen pazari yakindan takip ederek, inovasyonlarla
fark yaratip, tercih edilmeyi 6ncelik haline getiren Firma;
“Doganin bize ihtiyaci yok ama insan olarak bizim doga-
ya ihtiyacimiz var. Dolayisiyla farkina varalim ve kirletme
aliskanligini bir an dnce terk edelim istiyoruz” mottosu ile
Uretimine yon veriyor.

Ersoplast9.388 adet panel, 4000 KWP kapasiteye sahip
¢ati Gzeri glines enerji sistemine sahip. Gines enerji pa-
nellerinin yillik Gretim kapasitesi ise 5.250.000 KWH. Biin-
yesinde 7 adet elektrikli arac bulunduran sirket, 6nimiz-
deki aylarda bu saylyr daha da arttirmay:i planhyor.

Her tesisinde kullanilmak Gzere elektrikli araglar icin sarj
istasyonlari bulunduran sirket, Uretilen ¢6p torbalarinin
ise %99’unu geridénustirilmis drinlerden elde ediyor.
Budoga dostu torbalar 12-24 ay slresince dogada ¢o-
zlinebiliyor. Boylelikle hem dogaya daha saygili hem de
daha uygun fiyath Grinler Gretmek, sirketin ana hedefleri
arasinda yer aliyor. Uretimin her asamasinda siirdiriilebilir
bir gevre icin alan olusturan Ersoplast yenilikgi ve 6nci
stratejilerle gliciine guc katiyor.

YENILIKGi YATIRIMLAR

Ersoplast, her sene oldugu gibi bu sene de biylimeye ve
yeni proje yatinmlarini sirdirmeye devam ediyor. 2022 yi-
linda kurulumunu tamamlamis oldugu yeni markasi MAC-
ROMAX ile ev temizlik ve bakim UrUnleri alaninda da lider
marka olmayi hedefleri arasina alan firma; 12.000 metre-
kare alana sahip yeni tesisi ve genis satis pazar agiyla yur-
tici ve yurt digi satiglarnini sirdirtyor. Markalasmaya, her
tdrld inovasyona yeterince kaynak ayirmayi ve sektoriinde
en ileri teknolojik seviyede yatirmlar yapmayi planlayan
firma; ortaya koydugu dinamik vizyonuyla, bu alanda da

blylk bir marka olma yolunda hizla ilerliyor.
53wa0ss
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ORTADOGU ALUMINYUM
YONETIM KURULU UYESi:
Ahmet ASLAN

Ortadoqu
Aluminyum

FIRMA HAKKINDA:

Adana Haci Sabanci Organize Sanayi Bol-
gesi’nde 1983 yilindan bu yana Uretimini
surdiren Ortadogu Aliminyum, yaptigi
yeni yatinmlarla Uretimini 5 kati artirmayi
planhyor. Firma, Gretiminin ise ylzde 60’ini
ihrac etmeye odaklandi.

Daha 6nce 40 bin metrekaresi kapali, top-
lam 55 bin metrekare alan Uzerinde kurulu
bulunan tesislerde; Aluminyum Profil, Pvc
Profil Ve Vakum Tupli Gines Kollektorle-
ri Uretimini yapan Ortadogu AlGminyum
San. Tic. A.S. 2020 yilinda dretimini art-
tirmak amaci ile 150.000 m2 arsa Uzerin-
de yeni Uretim tesisi insaatina baslayip,
100.000 m2 kapal alan insaatini 2021 yili-
nin son ¢eyreginde tamamladi.



URETiM MAKINALARI ENDUSTRI 4.0
TEKNOLOJIiSINDE

2022 yilin ilk ¢eyreginde ilave tesislerindeki Uretim faali-
yetlerine baslayan firma; Uretim sisteminin tamami enteg-
rasyon sistemine uyumlu Uretim makinalari endustri 4.0
teknolojisine uygun olarak Uretim sistemini dizayn etti. Fir-
ma; yeni tesislerinde 40.000 ton/yil egritme firni, 25.000
ton/yil ekstriizyon edilmis aliminyum profil, 21.000ton /
yil kapasiteli (Anodik Oksidasyon) eloksal kaplama tesisi,
10.000ton/yil kapasiteli elektrostatik toz boya tesisi ve ah-
sap desen kaplama Uretim makinalari ile Uretime basladi.

| ik

YESIL ENERJI

Ortadogu Aliminyum yeni tesislerinde yesil enerji kapsa-
minda 13 Megawatt ( MW) (CATI GES) elektrik Gretim
panellerini kurarak elektrik ihtiyacinin tamamini kendi te-
sislerinden karsihyor.

Ortadogu Aliminyum kendi binyesinde bulunduran 5”
inc, 6”inc, 7”ince, 8” inc ve 10”inc ekstrizyon presleri ile
yillik 25.000 ton aliminyum profil Gretiyor. Her tlrll proje-
ye uygun kalip tasarimlarini belirleyen firma; profesyonel
ekiplerce kendi atdlyelerinde binlerce kalip arsivi ile mUs-
teri ihtiyacina aninda cevap veriyor.

ORPEN markasi ile PVC PROFiIL Uretimini de yapan Orta-
dogu aliminyum, her projeye uygun kalip serileri ile Gretim
yaparak misteri memnuniyetini 6n planda tutarak, bulyu-
mesini strdurdyor.

Kendi biinyesinde PVC PROFiIL hatlar bulundurarak yillik
15.000 ton PVC profil Gretimi yapan Ortadogu Aliminyum,
kendi bunyesinde PVC kaplama makinalarini da bulundu-
rarak musterilerinin projesine uygun olan renk secenegi
imkanini saghyor.

VAKUM TUPLU GUNES KOLLEKTORLERI URETIMi
Genel Mudur Ahmet Aslan, vakum tlpli gines kollektor-

leri Uretimi de yaptiklarini belirterek, “Vakum tipli gines
kolektdrleri alaninda yurtigindeki ihtiyaci karsilamakla bir-

FIRMALAR ANLATIYOR

likte ihracat odakli galismalara da agirlik kazandinyoruz.
Ulke ekonomimize bu anlamda katki sunmayi amagliyo-
ruz. Ar-Ge ve altyapi ¢alismalan yaklasik 3 yil stiren proje-
mizde gunlik 50 ton sert borosilikat cam eritme kapasite-
sine sahip, cevre dostu ilk borosilikat cam eritme firinimizi
devreye almistik. Bununla yetinmeyip, ikinci borosilikat
cam eritme firnimizi da faaliyete sokarak yatirmlarimiza
devam ettik” dedi. Yeni firinlarla birlikte Uretim kapasitesini
iki katina ¢ikarip, giinlik 100 ton sert borosilikata ¢ikarttik-
larini anlatan Genel Midir Ahmet Aslan, sdyle devam etti;

“Hammaddeden vakum tlipiine kadar olan Uretim olanak-
larimizin yani sira, kolektor igin gerekli diger ekipmanlarin
Uretimini de yaparak, komple paket sistemlerini de hizme-
te sunmanin mutlulugunu yasiyoruz. Hammaddelerinden
eritme firnina, cam borulardan vakum tiplerine ve komple
paket glnes kolektdrlerine kadar tim proses asamalarin-
da, timuyle gevre dostu sistemler kurmaya 6zen gdster-
dik.”

Tarkiye genelinde bdélge distribltorlikleri ve kendi satis
subelerini kurarak faaliyetlerini stirdirdiklerini ifade eden
Aslan, distributorlikler ve satis subeler araciligiyla Tar-
kiye’nin her noktasina ORPEN PVC profilleri, Ortadogu
Aliminyum profilleri, Gines Isi Kollektorleri, Vakumlu Cam
Tupler ve Gunes Enerji Sistemleri’ni Ulastirdiklarina isaret
etti. Ortadogu aliminyum Bursa, izmir, Antalya, Mersin,
Adana, Hatay. Gaziantep ve Batman illerinde kendi satig
subelerini kurarak, pazar payini artirmayi hedeflediklerini
belirten Ahmet Aslan, sunlar kaydetti;

“Kurulan yeni tesislerimizle birlikte yurtici pazar payimiz
5 kati bir kapasiteye ulastirdik. Artirdigimiz Uretim kapa-
sitemizle birlikte yurtdisi pazarlara yénelmeyi planlyoruz.
Uretimimizin yaklasik ylizde 60’ini ihrac etmeyi hedefliyo-
ruz. Bu dogrultuda altyapi calismalarimiz devam ediyor.”
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Ortadogu Aliminyum Yonetim Kurulu Baskani Hikmet Aslan:
"ANLIK voltaj dusuklugunde bile buyuk zararlar goriyorduk”
"0SB icinde yatirim yapmak disarda yatirimdan cok daha avantajli”

Hatay’in Dértyol ilgesinde aliimin-
yum sektoériindeki yatirnmini 1996 yi-
linda Adana Haci Sabanci Organize
Sanayi Bolgesine tasiyan Ortadogu
Aliminyum Yonetim Kurulu Bagka-
ni Hikmet Aslan, o giinden bugiine
OSB’de altyapi ve verilen hizmet
anlaminda cok seylerin degistigini
soyledi.

2010 yilinda, sanayicilerin kendi y6-
netimini secmeye baslamasiyla bir-
likte 3 dénem yoénetim kurulunda
gorev yapan Hikmet Aslan, sunlan
anlatti:

“Fabrikamizi Adana Organize Sana-
yi Bélgesi’ne tasidigimizda Hatay’a
gore OSB sartlar iyiydi. Altyapi an-
laminda cok eksikler vardi. Bizim
arsamiz birinci bolgede bulundugu
icin su ve elektrik sorunu yoktu an-
cak, en 6nemli sorun elektrik kesin-
tileriydi. Anlik voltaj disukliigiinde
bile buyiik zararlar gériiyorduk.

2010’DA SANAYICILER KENDiI
YONETIMINi SECTI

Zaman icerisinde OSB cok biiyiidii.
Mevzuat geregi de belli bir sayi dol-
duktan sonra miitesebbis heyetin-
den secimle y6netim kuruluna geci-
lebiliyordu. 2010 yilinda sanayiciler
kendi kendini y6netmeye baslayin-
ca hizmetler biraz daha artti. Ruhsat
alacaksiniz, tapunuzu alacaksiniz,
derdinizi daha cabuk algilayabiliyor-
du.




ELEKTRIK SORUNU YASAMIYORUZ

Yénetime geldigimizde bir giin i¢cinde ruhsat verilmeye
baslandi. Onemli bir sorun olan elektrik kesintilerinin
onlne gecmek icin kablolar yer altina alindi. Su anda
yer altina alindidi icin bu sorunu yasamiyoruz. Stabil bir
enerji geliyor. Bu ¢ok biyik bir avantaj. OSB disinda
olsaniz digaridaki sanayicinin kartlar yanabiliyor.

OSB’DEKi HiZMETLE DISARIDAKI HiZMET ARA-
SINDA DAGLAR KADAR FARK VAR

Bunun yan isira OSB’deki hizmetlerle belediyelerin
kontroliindeki sanayi kuruluslarina verilen hizmetler

DUAVENLER ANL

arasinda daglar kadar fark var. Adana 3. Bolge tesvik
kapsaminda olmasina ragmen yatirimini OSB’de ya-
panlar 4. Bolge tesviklerinden faydalanabiliyor.

Zaten devlette “Siz rastgele yerde fabrika kuruyorsaniz
orada destek vermem, OSB’de altyapi var, git orada
yatinmi yap bir puan da destek vereyim diyor kurumlar
vergisinde.

OSB’DE MALIYETLER DAHA DUSUK

Bir bagka avantaj Organize Sanayi Bolgemizde elektrik
en 6nemli konu. Elektrik fiyatlar, su fiyatlar, dogalgaz
fiyatlan disariya gére daha uygun. Disariya gbre enerji
fiyatlarimiz ylizde 6 ya da 8 gibi daha ucuz. Bunlar da
sanayiciler i¢in buyuk avantaj.

SANAYICIMIZIN TALEPLERINE SAATLER iCINDE
CEVAP VERILEBILIYOR

Su anki yonetimi herhangi bir sanayicinin derdi oldu-
gunda telefonla arayabiliyor. Talebi saatler icinde cevap
verilebiliyor. Bu avantajlarindan dolayi Sanayici kardes-
lerime OSB disinda olmamalarini éneririm.

Dogalgaz, su ve elektrigi istediginiz kadar alabiliyorsu-

nuz En glzeli de OSB’mizde ¢ok glizel aritma tesisi
var. Gok rahat bir altyapi var. Cevreci bir OSB’miz var.”
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ICILERIMIZE SUNULAN
PROGRAMLARIMIZ
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2014 yiinda “insan ve egitime yapilan yatinm, yatinmlann en kazanchsidir’ diisiincesiyle ciktigimiz bu yolda
AOSB Akademi ile bdlgemizde faaliyet gosteren sanayicilerimiz ve calisanlarnina teknolojiden, saglikh yasamdan
kisisel gelisime kadar cesitli konularda egitim hizmeti saglanmaktadir.

AOSB Kurumsal iletisim, Egitim ve Kalite Birimi tarafindan organize edilen AOSB Akademi’deki binlerce icerige
ulasmak icin sadece web sitemizi ziyaret etmenizin yeterli oldugunu unutmayin!

Nisan Ayi Egitimleri

is Hayatinda
Stres ve Motivasyon
Yonetimini Saglamak

o)

v |

Is Hayatinda Stres ve Motivasyon
Yénetimini Saglamak

J
=5

Psikolog Dr.
Polen Guines Sanli

SAAT: 14.00-16.00

YER: AOSB
Seyhan Salonu

Sanayicilerimizin ve calisanlarinin, is hayatlarinda bulunan
stres olgusunu ydnetebilme ve basa ¢ikabilme becerileri
konulan Uzerinde durulan egitim Uzm. Klinik Psk. Polen
Giines Sanli tarafindan verildi. is yeri stresinin, calisanda
motivasyonu nasil etkiledigine dair agiklamalarda bulunan
Sayin Sanli, c¢alisanlann is yasaminda farkl motivasyon
kaynaklan gelistirebilecegine ve stresle basa ¢ikma yon-
temlerinin kisiden kisiye degisebilecegini dile getirdi.

Kurumsallasma
Serliveni

Dr. Sevgi Yilmaz

7 Nisan
Persembe
Saat : 14.00 - 17.00

zo0om
88973841469

www.adanaorganize.org.tr

0000

Gadanaosb

wa0s8 § 8

Saat: 13.30-17.00
Yer: AOSB Seyhan Salonu

“*.AOSB
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Persembe

Biiyiik Miisterileri Yonetmek

GunUmtiz rekabet ortaminda degisen satis kavramiyla be-
raber, blylk musterileri ydnetme stratejilerinin aktanldidi
egitim, Sayin Serdar Bilecen tarafindan verildi. Yeni satis ta-
nimlarinin, misteriler tarafindan nasil algilandidi, musterilerin
nasll belilendigi, misteriye deger algisinin yiklenmesi ve
bagll hale getirilmesi konusunda bilgiler dile getirildi. Egitim,
mUsterilerde dogru biiylimenin nasil gergeklesecegi, blyu-
meyi ydnetme, musterilerin performansi ve performansin
Olctlmesi konularinin da islenmesiyle son buldu.

Yénetim 4.0 ile Kurumsallasma Sertiveni

Sanayicilerimizin sirket streglerinin gelisimine katkida bulunmak
amaciyla, kurumsallasma serliveninin anlatldigi egitim, Sayin
Dr. Sevgi Yiimaz tarafindan verildi. Cevrimici ortamda gercekle-
sen egitimde; kurumsallasmanin tanimindan, aile isletmelerinde
kurumsallasma stirecinin nasil gercekleseceginden, yénetim 4.0
tanmindan ve esaslarindan, strdUrUlebilir firma olmanin temel il-
kelerinden bahsedildi.
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Mayis Ayi Egitimleri

Endustriyel Tesislerde
Enerji Verimliligi
Je Enerji Geri Kazanim

Yoéntemleri
A e
5 »

Makine Mihendisi
Metin Filizci

Kusaklar
_Arasi
lletisim
Candan Unal

20 Mayis CUMA

Q

zoom
88027440555

“2.AOSB

dana Haci Sabanci Organize Sanayi Bolgesi

Endiistriyel Tesislerde Enerji Verimliligi ve Enerji Geri
Kazanmim Yéntemleri

Artan Enerji maliyetlerinin her gegen gin isletmelere getir-
digi agir yuklerin 6ntine gegcmek icin ve mevcut isletmeler-
de var olan sartlarin sahada etUt edilme sureciyle alakal bil-
gilendirmeler yapilan egitim Makine Muhendisi Metin Filizci
tarafindan verildi. Egitimde, isletmelerin yapabilecedi enerii
verimliligi ve enerji geri kazanim yontemleri gercek sayisal
o6rmekler ile katiimcilara aktanlarak, buhar Ureticilerinin ye-
nilenmesi, yeni nesil yatinm modelleri ve bu modellerin kisa
bir slire sonra isletmeye her yil nasil finans destegi saglaya-
caklan konularna dair bilgiler verildi.

Kusaklar Arasi lletisim

Gunumuizde kusaklar arasinda etkilesimin artmasiyla
beraber, is yasamina bu etkilesimin yansimasinin deger-
lendirildigi egitim, Sayin Candan Unal tarafindan verildi.
Sanayicilerimizin bu konudaki sorulanni yanitlayan Sayin
Unal, kusaklarin is hayatlarindan beklentilerine, motive
olma ve tecriibelerini yansitma bigimlerine ve kusaklar
arasindaki catismaya dair dnemli agiklamalarda bulundu.
Cevrimici gergeklesen egitimde, kusaklarin is-6zel yasam
dengeleri, kusaklarn ortak Ozellikleri ve birbirlerinden
beklentileri de konusulan diger basliklardi. Egitim sonun-
da, Sayin Unal katiimcilann sorularini cevapladi.
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is Kazalarinda
Yapilmasi
Gerekenler ve
Alinacak
Onlemler

28 HAZIRAN SALI
AOSB SEYHAN SALONU

AOSB

ilk Yardim Egitimi&is Kazalannda Yapiimasi Gerekenler

Sanayicilerimizin, is hayatlannda yogun olarak karsilastigi is
kazalan konusunda bilinglendirimeleri ve ilk yardimin énemi
konusunda farkindaliklarinin artirimasi hedefi dogrultusunda
dizenlenen egitim, Prof. Dr. Sule Akin ve Ortopedist Dr. Murat
Ozsahin tarafindan verildi. ik yardim bilinci olusturulmasinin
Onem arz ettigi ifade edilen egitimde, calisanlann bu konuda
daha da dikkatli davranmalan gerektigi vurgulanirken, ilk yardi-
min nasil yapilmasi gerektigi Sayin Akin tarafindan, katimcila-
ra uygulamall olarak gdsterildi.

Akilhl Sirket Yol Haritasi
Gulay Savas

23 HAZIRAN AOSB SEYHAN
PERSEMBE SALONU

Akilli Sirket Yol Haritasi Egitimi

Dinyamizda hizla degisen ve gelisen teknolojinin, firma
sUreclerini dogrudan etkilemesiyle beraber, sirketlerin
dijital déntisiime nasil uyum saglayabilecekleri konusu
hakkinda bilgilerin verildigi egitim, Dr. Mh. Gllay Savas
tarafindan verildi. Sayin Savas, egitim sirasinda sirketle-
rin akilll bir sirkete déniisebilmesi icin dncelikle akilll insan
olmanin gerekliligini vurgulayarak ‘insan igin teknoloji,
teknoloji insan igin degil’ sdzleriyle egitimi sonlandirdi.

Is yerinde Verimliligi
Artirmak Uzere
Kullanilan Modern Yaklasimlar

Gocuk, Ergen Yetiskin Psikiyatristi Dr.Atilla Birdir ve Psikolog Giinay Gzkurt

YER:
AOSB Seyhan Salonu

TARIH:
16 Haziran Persembe

SAAT:
14.00 - 16.00

is Yerinde Verimliligi Artirmak Uzere Kullanilan Modemn Yaklagimlar

Adana Ruh Saglig Atélyesi kurucusu Psikiyatrist Dr. Atilla Birdir, glinliik hayatin
dogal bir pargasi olan kayginin; azinin karar, cogunun zarar oldugunu belirterek,
kaygryr ydnetebilmenin is yerinde verimliligi etkiledigine dair gcikarimlarda bulun-
du. “Kayglll insanlar gelecekle ilgili nlemler alirlar. Belli seviyenin tizerine ¢cikma-
yan kaygi gereklidir’ dedi. Dr. Atilla Birdir, birlikte calistigi psikologlardan Giinay
Ozkurt ile hastaliginin gecmisin hastaliginin depresyon, gelecegin hastaliginin
anksiyete, buglni kafaya takmanin obsesif bozukluk oldugunu ifade ederek,
sanayicilerimizin bu konudaki farkindaliklarini artiracak agiklamalarda bulundu.



Firmalara Yonelik Itfaiye Egitimlerimiz

Firmalarimiza, bdélgemizde cikabilecek yangin-
lara kargl 6nlem alinabilmesi amaciyla, herhangi
bir yangin durumunda nasil davraniimasi ve ne-
ler yapilmasi gerektigiyle ilgili egitimler verilmek-
tedir. Egitim icerigi dogrultusunda firmalarimiz,
yangin ve tahliye tatbikatlar gerceklestirmektedir.
Bu kapsamda, nisan ayinda 14 firmaya yangin ve
tahliye tatbikati gerceklestiriimis, 755 kisiye egitim
verilmistir. Mayis ayinda ise 19 firmaya, yangin ve
tahliye tatbikati gerceklestiriimis, 1282 kisiye egi-
tim verilmistir. Son olarak haziran ayinda ise 17 fir-
maya yangin ve tahliye tatbikati gerceklestiriimis,
1255 kisiye egitim verilmistir. Gectigimiz 3 ayin so-
nunda toplam 50 firmaya yangin ve tahliye tatbi- > :
kati gerceklestirilmis, 3292 kisiye egitim verilmigtir. | -




RSIZ ROTALAR

Yogun Is Temposuna Ara Vermek Igin

Benzersiz Rotalarda Bu Ay!

Yogun is temposuna biraz mola vermek, enerji bosaltarak motivasyon
artirmak icin bu sayimizda sizlere Adana’da gezilecek benzersiz rota-
lardan birkacini siraladik. Keyifle okumaniz dilegi ile.

Akcatekir Yaylasi - Pozanti /Adana

Adana-Ankara E5 karayolunun 107. kilometresinde bulunan
Akcatekir Yaylasi, yolun her iki yakasinda ¢ok genis bir alana
yayllmakta ve Pozanti ilgesine 7 km uzakliktadir. Yaz aylarinin
sicak gunlerini gecirmek igcin en makul yerlerden biri olma
niteligini tasimaktadir. Yayla, serin olmasi ve bol oksijen
kaynagdi icermesi nedeniyle ragbet gérmektedir. Cam, ar-
dic ve meyve bahgeleri arasinda bulunan yayla, orman
sahasina uygun sekilde mimari yapilar icermektedir.
Yazlar serinlemek icin giden yaylacilar arasinda kalici
olarak yerlesen Kigilerin bulunmasi nedeniyle bol-
gede, manav ve bakkal da bulunmaktadir. Kamp
yapmak icin elverigli alanlara sahip yaylada, ko-
naklamak igin tesisler kurulmustur. Sehirlerarasi
otobusler ve minibuslerle yaylaya ulasim ko-
layca saglanmaktadir.




Karatag Harh - Is Plaji - Adana

Akyatan Milli Parki’'nin icerisinde yer alan plaj, Kara-
tas’a 5.5 km, Adana’ya 60 km uzakliktadir. Adana’da
glin batimini en gérkemli haliyle gérebileceginiz yer-
lerden birisidir. Rlizgarl havalarda dalgali bir denize
sahip olma niteligi tasiyan plajda, keyifli vakit ge-
cirebileceginiz balik restoranlari da bulunmakta-
dir. Kamp yapmak icin uygun alanlara sahiptir.
Ayrica plajda motokros yarismalari da dizen-
lenmektedir. Plaja giris Ucretsiz olmakla be-
raber, dilerseniz sezlong kiralama imkani da
bulunmaktadir.

Belemedik Tabiat Parki
Pozanti /Adana

Adana’nin Pozanti ilgesine 9 km uzaklikta bulunan park-
tan tren yolu gegmekte olup, parki ziyaret etmek iste-
yen kisiler i¢in tren yolunu segmeleri tavsiye edilmek-
tedir. Orada bulunan halk, tas ve ahsaptan yapilmis
yayla evlerinde kalmaktadir. Belemedik’ e giden ki-
silere ydnelik uygun aktivitelerin gerceklestiriimesi
icin, piknik ve kamp alanlari, bisiklet ve yurlyus
alanlari, kaya tirmanisi alanlari bulunmaktadir.



AOSBE KUTUPHANE

AOSB

Kutuphanede
Bu Ay!

Yaratma Cesareti rotiomay

Amerikan psikolojisi ve varoluscu psikoterapinin énde gelen
Rollo May ismi Rollo May’in en temel yapitlarindan biri olan kitap; psi-
Yaratma Cesareti koloji, psikoterapi, felsefe ve sanatla yakin iligkisinden étiir,
. ) yaraticilik konusunu ilging bir perspektiften incelemektedir.

Kitap; diger varolusgu ekoll izleyen temsilcilerle paralellik
gOstererek, kaygi olgusuna blylk 6nem vermekte, degi-
simin kayginin igine gémulerek varlacak bir yaraticiik di-
zeyinde gerceklesecegdini vurgulamaktadir. Gegis dénemi
psikolojisinin tim olumsuzlugunu, yaraticihgin zorunlulugu
adina kutlayan May, “yeni olan”in her yerde fiskirdigi bir diin-
yada, insanin bilingdisi kaynaklara glivenmesi gerektigini sa-
vunmaktadir. Bunun icin de yeni bir cesaret bigiminin birey-
de yaratiimasina énemli katkilarda bulunmaktadir. Kisilerin;
. benligini anlamlandirmada, kendilik kavramini sorgulama ve
(M metis gelistirmelerinde énemli katkilar saglayacak eserlerden biri-
dir.

Yurumenin Felsefesi

Frederic Gros

Yazar; yuriimek eylemini, sadece evle is arasin-
da gidip gelmek, bir yerlere yetismek ve kosus-
turmak degil de evrenle 6zel bir ritim, akort ya da
hafifleme iginde bulusmak olarak tasvir etmek-
tedir. Yurimek iki mesafe arasinda gidip gelmek
degil, yaratici bir eylemdir. Kitap; yUrtimeyi, hem
kendi yalnizligimiza ¢ekildigimiz hem de toplum
olarak bizi dénUstirecek bir ayada kalkis olarak
tanimlar. Gros, kendi Uzerine ¢oken kaygi ve
korkuyu ¢6zme sekli olarak yirime eyleminin
6neminden bahsetmektedir.

Yirimenin Felsefesi

FREDERIC GROS
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ROSB KUT

DOGAN CUCELOGLU Yeniden insan

Insana

Dogan Cuceloglu

Yazar Ciiceloglu, bu kitabinda insani, iligkileri icinde
surekli olarak “yeniden tanimlanan® bir varlik olarak
tanimlamaktadir. Doyumlu ve mutlu bir yasam igin
kendinizi yeniden tanimlamada kullanacaginiz bilgi
ve becerileri kullanmanin énemini vurgulamaktadir.
Kitapta, iletisim kazalarini analiz edebilecek ve 6nle-
yebilecek bilgiler yer almaktadir.

Turkiye Hakkinda
(i (ok dey

l.l,“ﬂmld | Bulent Demirdurak

'“ seyq Anadolu’nun batidan doguya, kuzeyden glineye tim

& gezi duraklarini barindiran bu kitap, Turkiye’de gezip
gorebileceginiz, killtir anlaminda énem tasiyan yerleri
icermektedir. Turkiye tarihini de barindiran kitap, gecmis
dénemlerden ginimuize gelmis kultir dgeleri hakkinda
onemli bilgiler vermektedir. Kitabin yazarn Sayin Demirdu-
rak, edebi dilini de anlatim diline harmanlayarak, siradan
bir gezi kitabi yerine, gezilecek turistik yerleri betimleme
yontemiyle okuyucularina aktarmistir.

6 “2A0SB
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@z Proje Destek Ofisi
, Project Support office

AOSB Bolge Miidiirliigl biinyesinde kurulmus ulusal ve ulus-
lararasi programlar aracilig ile gerceklestirilen Ar-Ge ve ino-
vasyon projeleri, Ar-Ge/ Tasarim Merkezi Kurulum ve surddir-
me hizmetleri, KOSGEB ve Bakanlik kapsaminda hibe proje
ve destekleri konusunda hizmet prensibi ile faaliyet gosteren
bir birimdir.

KAMU KAMPUSU

Kamu kurum ve kuruluslarinin Adana Haci Sabanci Organi-
ze Sanayi Bolgesi'nde faaliyet gosteren katilimcilara tek cati
altinda hizmet verebilmesi amaglanarak, 2019 yilinda AOSB
Kamu Kampisii hizmete agilmistir.

".".AOOSB

Yetistirilmesinden ikrama hazir hale getirilmesine kadar, tim
sureclerini kendi personellerimizin yirittiigii, AOSB Organik
catisinda tirettigimiz Urlinlerimizin ambalajlarini dogada ye-
niden kullanilabilecek sekilde biz tasarliyor, calisanlarimiz
ve bolgemiz katilimcilari ile paylasiyoruz.

Adana Haci Sabanci Organize Sanayi Bolgesi egitim platfor-
mu olan AOSB Akademi biinyesinde tiim katilimcalara agik
lcretsiz egitimler diizenlemekteyiz. Online olarak gercek-
lestirdigimiz egitimlerimizle en fazla katilimci ile en yiiksek
verimi elde etmeyi amaglamaktayiz.

AOSB katilimcilarimizin dijital diinyada bulunabilirligini art-
tirarak, uluslar arasi diizeyde ticaret siireclerinin gelistiril-
mesine katki saglamak amaciyla AOSB Bélge Miudurligu ve
akademisyenler is birligi ile gelistirilmis bir dijital pazarlama
projesidir.

Adana 0SB Elektrik Enerjisi Tedarik Toptan Satis A.§

AOSB katilimcilarina daha uygun kosullarda elektrik enerjisi
sunabilmek ve elektrik enerjisi tedariginin dogrudan piyasa-
dan saglanabilmesi icin AOSB Elektrik Enerjisi Tedarik Top-
tan Satis A.S. firmasi kurularak EPDK’ya basvuru yapilmis ve
tedarik lisansi alinmistir.

AOSB
KADIN SANAYICILER
PLATFORMU

AOSB Bolge Midirliigi ile koordineli olarak faaliyet goste-
ren AOSB Kadin Sanayiciler Platformu, AOSB biinyesinde fa-
aliyette olan Kadin Sanayicilerin bir araya gelerek giicbirligi
olusturmasini saglayan istisari bir platformdur.

Q0 OO @cdancosb
. +90 322 394 54 54

Q Ceyhan Yolu 25. Km., 01790 Acidere Oslb Saricam ADANA

X bilgi@adanaorganize.org.tr



