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Say1 : AOSB-106005 Tarih : 24.09.2021
Konu : Stres ve Zaman Yonetimi Egitimi Hk.

Sayin Sanayicimiz;

Bolge Midirliglimiiz tarafindan AOSB Akademimiz kapsaminda, 'Stres ve Zaman
Yonetimi" konulu egitim online olarak verilecektir. Seda Neli tarafindan sunulacak egitim;

» Zaman engelleri ,engelcileri,tuzaklar
* FEisenhower Matrisi
e Zaman YoOnetiminde YOntemler
* Kavram olarak stres nedir?
*  Olumlu Stres ve Olumsuz Stres
» Stres Faktorleri
» Stres Gostergeleri
* Stres Yonetimi
Konularmni icermektedir.

Bu kapsamda, 30 Eyliil Persembe giinii 14:00-17:00 saatleri arasinda online olarak verilmesi
planlanan egitime katilmak isteyen sanayicilerimiz ve caliganlariin
http://mis.adanaorganize.org.tr/kayit/Default/Index/40 adresinden kayit yaptirmalar1 ve egitim saatinde
https://us02web.zoom.us/j/83281843943 (Meeting ID: 832 8184 3943) linki aracilig1 ile egitime
giris yapmalar1 gerekmektedir.

Bilgilerinize rica ederim.

Saygilarimla.
f@e-imzalldlr
Ersin AKPINAR
Bolge Miidiirii
Ek:Egitmen 6zgecmisi.

Bu belge 5070 sayili Elektronik Imza Kanunu kapsaminda E-IMZA ile imzalanmustir.
E-Imzali suretinin aslini gérmek igin https://bd.adanaorganize.org.tr:8446/BelgeDogrulama/?WcyE_I9]UBIC adresini ziyaret ediniz
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SEDA NELI

2019-?

ISS Tesis Hizmetleri Egitim&Gelisim Birimi-Egitmen

Gorev Tanimi: Calismis oldugum saglik kurulusunda Mavi Yaka ve Beyaz
Yaka personellerin soft skill ve teknik egitimlerini vermek.

Online Ogrenme merkezini siirdiiriilebilirlik kilmak ve egitim ihtiya¢ analizi
yapmak. Egitimlerin sonuclarini analiz ederek raporlamak.

SEMINER ve EGITIMLER

2013 Case Learning- Iliski Yonetimi(Istanbul)

2013 Training Development Center- Pazarlama Egitimi(Istanbul)

2013 Case Learning- Problem Cozme ve Karar Verme (istanbul)

2014 Case Learning-Etkili Takim Olma(Istanbul)

2015 Laven Learning —Kisisel Gelisim-Olumlama ve Stres Egitimi(istanbul)

2015 Pinar Kopar Danismanlik-Kurumsal ve Kisisel Imaj Egitimi(Istanbul)

2015 Adana Saglik Turizmi Dernegi-Saglik Turizm Isletmeciliginde Satis ,
Pazarlama ve Tibbi Arapca Egitimi

2016 Miizakere Teknikleri (Ankara)

2017 Ileri Excel Egitimi(Ankara)

2019 Egiticinin Egitimi(Istanbul)

2019 Insani Dokunusla Hizmet ve insani Dokunusla Y netim(Istanbul)

2020 Insani Dokunusla Liderlik Egitimi(Egiticinin Egitimi)(Istanbul)

2020 Stratejik Miisteri Y 6netimi

2020 Geri Bildirim-ileri Bildirim Egitimi

2021 Davranis Bilimleri Enstitiisii

SEMINER VE KURSLAR

2013 Case Learning- Iliski Yo6netimi(istanbul)

2013 Training Development Center- Pazarlama Egitimi(istanbul)

2013 Case Learning- Problem Cozme ve Karar Verme (Istanbul)

2014 Case Learning-Etkili Takim Olma(istanbul)

2015 Laven Learning —Kisisel Gelisim-Olumlama ve Stres Egitimi(Istanbul)

2015 Pinar Kopar Danismanlik-Kurumsal ve Kisisel Imaj Egitimi(Istanbul)

2015 Adana Saglik Turizmi Dernegi-Saglik Turizm Isletmeciliginde Satis,
Pazarlama ve Tibbi Arapga Egitimi

2016 Miizakere Teknikleri (Ankara)

2017 Ileri Excel Egitimi(Ankara)

2019 Egiticinin Egitimi(Istanbul)

2019 Insani Dokunusla Hizmet ve insani Dokunusla Y netim(Istanbul)

2020 Insani Dokunusla Liderlik Egitimi(Egiticinin Egitimi)(Istanbul)

2020 Stratejik Miisteri Y 6netimi

2020 Geri Bildirim-ileri Bildirim Egitimi
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