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Sayin Sanayicimiz;

Bolge Midirliiglimiiz tarafindan AOSB Akademimiz kapsaminda, “Hoshin Kanri
Politikalarin Yayitlhmi1” konulu egitim online olarak verilecektir. Yalin diisiince ve yalin iiretim
danigmani Can Yiikselen tarafindan sunulacak egitim;

* Yalin doniisiim yolculugunda tiim iyilestirme/gelistirme faaliyetlerini kaynaklar1 etkin sekilde
kullanarak gergeklestirmek i¢in, politikalarin yayilim aracini kullanabilmek,

» Politika ve hedeflerin organizasyon icinde kirilimini gerceklestirerek, sirket hedeflerinden
takim hedeflerine kadar inebilmek,

* Sirket ana vizyonuna uygun hedeflerin belirlenmesi,
« P Q,C,D,S, M, E ana bagliklar1 ile hedeflere uygun KMI, KPI, KAI’larin olusturulmasi,
* Metrikler arasi iligkilerin kurulmasi ve ana vizyon ile iligskilendirilmesi

Konularini icermektedir.

Bu kapsamda, 22 Nisan Persembe giinii 14:00-16:00 saatleri arasinda online olarak
verilmesi  planlanan  egitime  katilmak  isteyen  sanayicilerimiz =~ ve  ¢alisanlarinin
http://mis.adanaorganize.org.tr/kayit/Default/Index/20 adresinden kayit yaptirmalart ve egitim
saatinde https://us02web.zoom.us/j/89183866286 (Meeting ID: 891 8386 6286) linki araciligi ile
egitime giris yapmalar1 gerekmektedir.

Bilgilerinize rica ederim.

Saygilarimla.
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istanbul Teknik Universitesi Makina Miihendisligi bolimi mezunu olan Can Yikselen, Yaln Enstiti
biinyesinde 2009 yilindan beri ¢alismaktadir. Galatasaray Universitesi Endustri Miihendisligi Boliimii’nde yiksek lisans
dgrenimini tamamlamistir. Ozyegin Universitesi’nde Doktora diizeyinde 6grenimine devam etmektedir. 2008 yilinda Toyota
Turkiye’nin “Undergraduate Development Programme”m: tamamlamistir. Lisans hayatinin son yilinda katildigt
egitimlerden birinde Yal¢in Ipbiiken’le tamstiktan sonra Yalin Enstitii’ye katilmistir. Tlk 1 y1li projelerde gzlem ve merkez
ofis ¢aligmalari ile gectikten sonra egitim ve danigmanlik faaliyetlerinde yer almaya baslamistir.

Can Yikselen, bugilin aralarinda Vestel Beyaz Egya, Colakoglu Metalurji, Deceuninck, Kiitahya Porselen, Hidromek,
ipekyol, Fritolay, Arcelik, Betek Boya, Secil Kaucuk, Zorlu Tekstil gibi sektdriinde éncii olmus endistri devlerinin
bulundugu Uretim sektdrii basta olmak tizere irili ufakli birgok isletmeye egitim ve danigmanlik destegi vermektedir.

Yalin Enstitii biinyesinde gelistirip kurguladigi “Yahn is Dengeleme Simulasyonu” ile onlarca firmaya is
dengeleme konusunun inceliklerini aktaran egitimler vermistir. 2012°de gelistirdigi Is Dengeleme Simiilasyonu’nun ardmdan
2013 yilinda kurguladigi LeanoGames Workshop’lar ile interaktif egitim-6grenim araglari yaratarak Yalin Diisiince’nin
kalict 6grenilmesini saglayan bir etkinligin kurgulayicisi ve tasarimcisi olmustur.

Can Yikselen, 2012 yazinda HIDA’nin diizenledigi, Toyota’nin Japonya’daki fabrika ziyaretlerini ve 0zel
egitimlerini de icgine alan Uretim Yonetimi Ozel Programm’na katilmistir. 2014 yilinda Rusya Kaizen Center’m
diizenlemis oldugu Yalin Zirve’de LeanoGames araclarint yurtdiginda tanitmustir. 2017 yilinda Avrupa Yalin Egitimciler
Konferansi’nda (ELEC) Vardiya Performans Sistemi tzerine bir bildiri sunmustur. 2018 yili Mart ayinda ise TMS & TPS
Certificate Institution tarafindan Toyota Yonetim Sistemi (TMS) konusunda sertifikalandirilmis, Tiirkiye’deki ilk ve tek
danigmandir.

2015 yilinda ise Otonom Bakim Simulasyonu’nu devreye alan Can Yikselen; Arcelik, Yorim Cam, GKN, gibi
firmalarin katildigi uygulamali egitimi ile alaninda 6ncu bir egitim ortaya ¢ikarmigtir. Deger Akis Maliyetleme konularinda
Tiirkiye’de alaninda 6ncii olan galismalar yiiriitmistiir.

Can Yukselen ayn1 zamanda Gemba Workshop modeli ile Deger Akis Haritalama, 5S, Otonom Bakim konularinda pilot
bolgede saha uygulamali iyilestirme konseptini ortaya koymustur. Universitelerde yapmakta oldugu Yalin Enstitii ve Yalin
Diisiince baglikli konugmalari ile Yalin Diistince’nin meslek hayati 6ncesinde genclere aktarilmasini saglamustir.

Yalin Danigman adli blog sayfasinin da yazari olan Can Yikselen kaleme aldigi Yalin Konular ve Yalin Teknikler ile Yalin
ile ilgili Turkee literatiire de katk: saglamaktadir. Can Yiikselen, Yalm ile ilgili misyonunu “Yalin Diisiince ve Yaln Uretim
konularinda Turkiye igin drnek teskil eden projelere ve basarilara imza atmak ve bunu Tirkiye Sanayisinin bir politikast
haline doniistiirmek igin inovatif fikirlerin yaraticisi olmak, Yalin Diisiinceyi herkese yayabilecek platformlar gelistirmek ve

bilginin paylasimini saglamak” olarak tanimlamaktadir.



